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C h ai r m a n’s M e s s a g e P ri n ci p al’s M e s s a g e

D r. S h a n k a r

N. A d hi k a r y
P ri n ci p al

W el c o m e  t o  vi br a nt  a n d  e v er  gr o wi n g  a c a d e mi c  

c o m m u nit y of Atl a nti c I nt er n ati o n al C oll e g e! T hi s i s t h e 

i n stit uti o n  w h er e  a c a d e mi c s  a n d  a cti viti e s  n e v er  e n d,  

w h er e  l e ar ni n g  i s  a  s h e er  j o y.  W e  h el p  o ur  st u d e nt s  i n  

m a nif e sti n g t h eir vi si o n c o m pl et el y w hil e m o ul di n g t h e m 

i nt o  f ut ur e  b u si n e s s  l e a d er s,  m a n a g er s  a n d  

e ntr e pr e n e ur s.  W e  i n still  t h e m  wit h  t h e  str e n gt h  of  

c h ar a ct er,  s elf- c o nfi d e n c e,  t e c h ni c al  c o m p et e n c e  a n d  

l e a d er s hi p.

Atl a nti c  h a s  a n  e n vi a bl e  tr a c k  r e c or d  of  a c a d e mi c  

e x c ell e n c e.  Wit hi n  a  s h ort  s p a n  of  it s  i n c e pti o n  o ur  

st u d e nt s h a v e m a d e u s f e el pr o u d wit h t h eir o ut st a n di n g 

r e s ult s  i n  t h e  u ni v er sit y  b o ar d  e x a mi n ati o n s.  O ur  2 0 1  

m erit ori o u s  st u d e nt s  w h o  h a v e  b e e n  a bl e  t o  s c or e  

p erf e ct  4. 0 0  S G P A  o v er  3 0 5  ti m e s  i n  t h e  P o k h ar a  

U ni v er sit y  b o ar d  e x a mi n ati o n s  ar e  t h e  t e sti m o n y  of  

q u alit y t h at w e off er.

W e i n vit e y o u t o e m b ar k o n a lif eti m e p art n er s hi p wit h 

o ur i n stit uti o n.

T h a n ki n g  y o u  f or  y o ur  i nt er e st  i n  Atl a nti c  I nt er n ati o n al  

C oll e g e f or hi g h er st u di e s i n M a n a g e m e nt.

Atl a nti c  I nt er n ati o n al  C oll e g e  ( AI C)  ai m s  t o  pr e p ar e  

h u m a n  r e s o ur c e s  c a p a bl e  t o  m a n a g e  mi d dl e  l e v el  

m a n a g e m e nt n e c e s s ar y i n t h e c o m p a ni e s, b u si n e s s a n d 

e ntr e pr e n e uri al  s e ct or s,  I N G O s  a n d  N G O s  t h at  m u st  

st a n d s u p p orti v e i n a c hi e vi n g t h e o v er all e c o n o mi c a n d 

s o ci al  d e v el o p m e nt  g o al s  of  t h e  c o u ntr y.  T hi s  c oll e g e  

b eli e v e s  i n  h oli sti c  d e v el o p m e nt  of  e a c h  st u d e nt,  b y  

gi vi n g i n di vi d u al att e nti o n t o e a c h o n e of t h e m.

W e  ar e  v er y  t h a n kf ul  t o  h a v e  r e c ei v e d  o v er w h el mi n g  

s u p p ort a n d c o o p er ati o n fr o m diff er e nt i n stit uti o n s t h at 

e xt e n d e d  t h eir  c o o p er ati o n  f or  o ur  st u d e nt s'  i nt er n s hi p  

a n d s u m m er pr oj e ct. W e ar e c o m mitt e d t o i m p art e v e n 

b ett er q u alit y e d u c ati o n g e ar e d t o w ar d s m or e pr a cti c u m 

t e a c hi n g p e d a g o g y t o g et h er wit h t h e r e g ul ar cl a s s r o o m 

s etti n g s. T h e s u g g e sti o n s t h a n kf ull y r e c ei v e d h a v e gi v e n 

u s  a  n e w  w a y  of  t hi n ki n g  i n  o ur  t e a c hi n g-l e ar ni n g  

e n vir o n m e nt i n t h e c oll e g e.

I  a m  c o nfi d e nt  t h at  t h e  i nf or m ati o n  pr o vi d e d  i n  t hi s  

pr o s p e ct u s  will  b e  v er y  h el pf ul.  Pl e a s e  vi sit  o ur  c oll e g e  

a n d s e e f or y o ur s elf w h o w e ar e a n d w h at w e h a v e t o 

off er.

P r o f. D r. M a h e n d r a
P d. S h r e s t h a

C h ai r m a n
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Atl a nti c I nt er n ati o n al C oll e g e ( AI C) i s a st at e- of-t h e- art B u si n e s s c oll e g e e st a bli s h e d i n 2 0 0 9 i n affili ati o n wit h P o k h ar a 

U ni v er sit y. K n o w n f or it s e x c ell e n c e i n M a n a g e m e nt st u di e s, AI C off er s a r a n g e of u n d er gr a d u at e a n d p o st gr a d u at e 

pr o gr a m s,  i n cl u di n g  B a c h el or  of  B u si n e s s  A d mi ni str ati o n  ( B B A),  B a c h el or  of  B u si n e s s  A d mi ni str ati o n  i n  Fi n a n c e  

( B B A- Fi n a n c e),  M a st er  of  B u si n e s s  A d mi ni str ati o n  ( M B A),  a n d  M a st er  of  B u si n e s s  A d mi ni str ati o n  i n  Fi n a n c e  

( M B A- Fi n a n c e).  Si n c e  it s  i n c e pti o n,  AI C  h a s  b e e n  d e di c at e d  t o  f o st eri n g  a c a d e mi c  e x c ell e n c e,  i n n o v ati o n,  a n d  

l e a d er s hi p  i n  b u si n e s s  e d u c ati o n.  Wit h  it s  c o m pr e h e n si v e  a c a d e mi c  pr o gr a m s,  d e di c at e d  f a c ult y,  m o d er n  f a ciliti e s,  

a n d str o n g i n d u str y c o n n e cti o n s, AI C pr e p ar e s st u d e nt s t o m e et t h e c h all e n g e s of t h e gl o b al b u si n e s s e n vir o n m e nt. 

T h e  c oll e g e' s  c o m mit m e nt  t o  a c a d e mi c  e x c ell e n c e,  i n n o v ati o n,  a n d  s o ci al  r e s p o n si bilit y  m a k e s  it  a  t o p  c h oi c e  f or  

a s piri n g b u si n e s s l e a d er s i n N e p al.

A b o u t U s

AI C ai m s t o b e a l e a di n g c e ntr e f or b u si n e s s e d u c ati o n i n N e p al. T h e c oll e g e' s mi s si o n i s t o pr o vi d e a h oli sti c l e ar ni n g 

e n vir o n m e nt  t h at  i nt e gr at e s  t h e or eti c al  k n o wl e d g e  wit h  pr a cti c al  s kill s,  pr e p ari n g  st u d e nt s  t o  e x c el  i n  t h e  gl o b al  

b u si n e s s ar e n a. AI C f o c u s e s o n n urt uri n g et hi c al, i n n o v ati v e, a n d s o ci all y r e s p o n si bl e l e a d er s w h o c a n n a vi g at e t h e 

c o m pl e xiti e s of t h e m o d er n b u si n e s s w orl d.

Vi si o n & Mi s si o n



Fr e q u e n tl y A s k e d Q u e s ti o n s ( F A Q s):

  W h a t  u n d e r g r a d u a t e  a n d  g r a d u a t e  p r o g r a m s  

d o e s t h e b u si n e s s c oll e g e off e r ?

  T h e  c oll e g e  off er s  a  v ari et y  of  pr o gr a m s,  i n cl u di n g  

B a c h el or' s d e gr e e s i n B u si n e s s A d mi ni str ati o n ( B B A), 

B a c h el or' s  d e gr e e s  i n  B u si n e s s  A d mi ni str ati o n  i n  

Fi n a n c e ( B B A- Fi n a n c e), a s w ell a s M a st er i n B u si n e s s 

A d mi ni str ati o n  ( M B A)  a n d  M a st er  i n  B u si n e s s  

A d mi ni str ati o n i n Fi n a n c e ( M B A- Fi n a n c e).

W h a t a r e t h e a d mi s si o n r e q ui r e m e n t s ?

  A d mi s si o n r e q uir e m e nt s t y pi c all y i n cl u d e a c o m pl et e d 

a p pli c ati o n,  tr a n s cri pt s,  mi gr ati o n  c ertifi c at e  al o n g  

wit h a n e ntr a n c e t e st a n d i nt er vi e w.

W h o a r e eli gi bl e t o a p pl y ?

  St u d e nt s w h o h a v e s u c c e s sf ull y c o m pl et e d or e x p e ct 

t o  c o m pl et e  I nt er m e di at e  or  N E B  or  a n  e q ui v al e nt  

d e gr e e  wit h  mi ni m u m  of  D +  gr a d e  ar e  eli gi bl e  t o  

a p pl y  t h e  B a c h el or’ s  Pr o gr a m.  T h e  c a n di d at e  wit h  

mi ni m u m  t hr e e- y e ar  B a c h el or’ s  d e gr e e  i n  a n y  

di s ci pli n e wit h at l e a st 4 5 % i n a g gr e g at e or C G P A 2. 0 

c a n a p pl y f or t h e M a st er’ s Pr o gr a m.

A r e  t h e r e  o p p o r t u ni ti e s  f o r  i n t e r n s hi p s  a n d  

p r a c ti c al e x p e ri e n c e ?

  Y e s, t h e c oll e g e h a s str o n g i n d u str y c o n n e cti o n s a n d 

off er s i nt er n s hi p s, c o- o p pr o gr a m s, a n d p art n er s hi p s 

wit h  c o m p a ni e s  t o  pr o vi d e  pr a cti c al,  r e al- w orl d  

e x p eri e n c e.

W h a t c a r e e r s e r vi c e s a r e a v ail a bl e t o s t u d e n t s ?

  T h e  c oll e g e  off er s  c ar e er  c o u n s elli n g,  r e s u m e  

w or k s h o p s,  n o n- cr e dit  pr of e s si o n al  c o ur s e s,  a n d  

n et w or ki n g  e v e nt s  wit h  al u m ni  a n d  i n d u str y  

pr of e s si o n al s.

W h a t  a r e  t h e  t ui ti o n  f e e s,  a n d  a r e  t h e r e  

fi n a n ci al ai d o p ti o n s ?

  T uiti o n  f e e s  v ar y  b y  pr o gr a m,  b ut  t h e  c oll e g e  off er s  

p arti al  s c h ol ar s hi p s  o n  t h e  b a si s  t h e  a c a d e mi c
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T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

T h e B B A pr o gr a m at AI C i s d e si g n e d t o e q ui p st u d e nt s 

wit h  a  s oli d  f o u n d ati o n  i n  b u si n e s s  pri n ci pl e s  a n d  

pr a cti c e s.  T h e  c urri c ul u m  c o v er s  a  br o a d  s p e ctr u m  of  

s u bj e ct s,  i n cl u di n g  A c c o u nti n g,  Fi n a n c e,  M ar k eti n g,  

H u m a n  R e s o ur c e  M a n a g e m e nt,  a n d  Or g a ni z ati o n al  

B e h a vi o ur.  T h e  pr o gr a m  e m p h a si z e s  criti c al  t hi n ki n g,  

pr o bl e m- s ol vi n g,  a n d  eff e cti v e  c o m m u ni c ati o n  s kill s,  

pr e p ari n g  st u d e nt s  f or  di v er s e  c ar e er s  i n  t h e  b u si n e s s  

s e ct or.

B B A
B A C H EL O R O F
B U SI N E S S A D MI NI S T R A TI O N

U nl o c k Y o ur P ot e nti al
i n B u si n e s s L e a d e r s hi p!

p erf or m a n c e t o h el p st u d e nt s m a n a g e c o st s. 1 0 % of 

t ot al  st u d e nt s  will  b e  pr o vi d e d  f ull  s c h ol ar s hi p  a s  

s el e ct e d  b y  P o k h ar a  U ni v er sit y  t hr o u g h  it s  

s c h ol ar s hi p t e st s.

W h a t i s t h e s t u d e n t - t o -f a c ul t y r a ti o ?

  T h e  c oll e g e  pri d e s  it s elf  o n  s m all  cl a s s  si z e s,  wit h  a  

st u d e nt-t o-f a c ult y  r ati o  of  a p pr o xi m at el y  1 5: 1,  

e n s uri n g p er s o n ali z e d att e nti o n a n d m e nt ori n g.

W h a t e x t r a c u r ri c ul a r a c ti vi ti e s a r e a v ail a bl e ?

  T h e  c oll e g e  off er s  a  r a n g e  of  st u d e nt  or g a ni z ati o n s,  

cl u b s,  a n d  s o ci eti e s  f o c u s e d  o n  b u si n e s s,  

e ntr e pr e n e ur s hi p, fi n a n c e, a n d l e a d er s hi p.

W h a t  f a cili ti e s  a n d  r e s o u r c e s  a r e  a v ail a bl e  t o  

s t u d e n t s ?

  St u d e nt s  h a v e  a c c e s s  t o  st at e- of-t h e- art  f a ciliti e s,  

i n cl u di n g  b u si n e s s  l a b s,  li br ari e s,  a n d  c o m p ut er  

c e nt er s, a s w ell a s o nli n e r e s o ur c e s a n d d at a b a s e s.

H o w  s u c c e s sf ul  a r e  t h e  g r a d u a t e s  i n  fi n di n g  

e m pl o y m e n t ?

  T h e  c oll e g e  b o a st s  a  hi g h  e m pl o y m e nt  r at e  f or  

gr a d u at e s,  wit h  m a n y  s e c uri n g  p o siti o n s  at  t o p  

c o m p a ni e s wit hi n si x m o nt h s of gr a d u ati o n.

I s t h e r e o n - c a m p u s h o u si n g a v ail a bl e ?

  N o,  t h e  c oll e g e  d o e s  n ot  off er  o n- c a m p u s  h o u si n g  

o pti o n s f or st u d e nt s. H o w e v er, it c a n h el p i n fi n di n g 

n e ar b y pri v at e h o st el s or a p art m e nt o n t h e st u d e nt’ s 

r e q u e st.

W h a t ki n d of s u p p o r t s e r vi c e s a r e a v ail a bl e t o 

s t u d e n t s ?

  T h e  c oll e g e  pr o vi d e s  a c a d e mi c  a d vi si n g,  t ut ori n g,  

m e nt al h e alt h c o u n s elli n g, a n d ot h er s u p p ort s er vi c e s 

t o h el p st u d e nt s s u c c e e d.

2 w w w. atl a nti c. e d u. n p
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B A C H E L O R O F B U SI N E S S A D MI NI S T R A TI O N ( B B A)
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E N G 1 1 0  E n gli s h  3E N G  1 1 0  E n g lis h  3
MT H 1 1 0  B a si c M at h e m ati c s  3M T H  1 1 0  B a s ic  M a th e m a tic s  3
I CT 1 1 0  IT f or B u si n e s s  3IC T  1 1 0  IT  fo r B u s in e s s  3
B H S 1 1 0  B e h avi or al S ci e n c e  3B H S  1 1 0  B e h a vio ra l S c ie n c e  3
M GT 1 1 1  Pri n ci pl e s of M a n a g e m e nt  3M G T  1 1 1  P rin c ip le s  o f M a n a g e m e n t 3
P R C 1 1 0  S oft w ar e Skill s Pr a cti c u m  1P R C  1 1 0  S o ftw a re  S kills  P ra c tic u m  1

B U C 2 0 1  B u si n e s s C o m m u ni c ati o n  3B U C  2 0 1  B u s in e s s  C o m m u n ic a tio n  3
MT H 1 1 1  B u si n e s s M at h e m ati c s  3M T H  1 1 1  B u s in e s s  M a th e m a tic s  3
E C O 1 1 0  I ntr o d u cti o n t o Mi cr o e c o n o mi c s  3E C O  1 1 0  In tro d u c tio n  to  M ic ro e c o n o m ic s   3
M GT 1 1 2  F u n d a m e nt al s ofM G T  1 1 2  Fu n d a m e n ta ls  o f
 Or g a niz ati o n al  B e h avi or  3 O rg a n iza tio n a l B e h a vio r 3
A C C 1 1 0  Fi n a n ci al A c c o u nti n g  3A C C  1 1 0  Fin a n c ia l A c c o u n tin g  3
P R C 1 1 1  S oft Skill s Pr a cti c u m  1P R C  1 1 1  S o ft S kills  P ra c tic u m  1

ST T 1 1 0  B u si n e s s St ati sti c s  3S T T  1 1 0  B u s in e s s  S ta tis tic s  3
E C O 1 1 1  I ntr o d u cti o n t o M a cr o e c o n o mi c s  3E C O  1 1 1  In tro d u c tio n  to  M a c ro e c o n o m ic s   3
A C C 1 1 1  C o st a n d M a n a g e m e ntA C C  1 1 1  C o s t a n d  M a n a g e m e n t
 A c c o u nti n g   3 A c c o u n tin g  3
FI N 1 1 0  E s s e nti al s of Fi n a n c e   3FIN  1 1 0  E s s e n tia ls  o f Fin a n c e   3
M KT 1 1 0  Pri n ci pl e s of M ark eti n g  3M K T  1 1 0  P rin c ip le s  o f M a rke tin g  3
P R C 1 1 2  Di git al M ark eti n g Pr a cti c u m  1P R C  1 1 2  D ig ita l M a rke tin g  P ra c tic u m  1

ST T 1 1 1  D at a A n aly si s a n d M o d eli n g  3S T T  1 1 1  D a ta  A n a lys is  a n d  M o d e lin g  3
M GT 1 1 3  B u si n e s s a n d S o ci ety  3M G T  1 1 3  B u s in e s s  a n d  S o c ie ty 3
R C H 1 1 0  B u si n e s s R e s e ar c h M et h o d s  3R C H  1 1 0  B u s in e s s  R e s e a rc h  M e th o d s  3
M GT 1 1 4  H u m a n R e s o ur c e M a n a g e m e nt   3M G T  1 1 4  H u m a n  R e s o u rc e  M a n a g e m e n t  3
FI N 1 1 1  Fi n a n ci al M a n a g e m e nt   3FIN  1 1 1  Fin a n c ia l M a n a g e m e n t  3
P R C 1 1 3  Fi nt e c Pr a cti c u m  1P R C  1 1 3  Fin te c  P ra c tic u m  1

S e m e s t e r I S e m e s t e r II S e m e s t e r III S e m e s t e r I V16 Credit Hours 16 Credit Hours 16 Credit Hours 16 Credit Hours

M GT 1 1 5  E ntr e pr e n e ur s hi p a n d I n n ov ati o n 3M G T  1 1 5  E n tre p re n e u rs h ip  a n d  In n o va tio n  3
M GT 1 1 6  F u n d a m e nt al s of O p er ati o n sM G T  1 1 6  Fu n d a m e n ta ls  o f O p e ra tio n s
 M a n a g e m e nt   3 M a n a g e m e n t 3
MI S 1 1 0 M IS  1 1 0  M a n a g e m e nt I nf or m ati o n Sy st e mM a n a g e m e n t In fo rm a tio n  S ys te m  3 3
M G T 1 1 7  Pr oj e ct M a n a g e m e nt  3M G T  1 1 7  P ro je c t M a n a g e m e n t 3
 C o n c e ntr ati o n  I   3 C o n c e n tra tio n  I 3
P R C 1 1 4  A c a d e mi c Writi n g   1P R C  1 1 4  A c a d e m ic  W ritin g   1

MI S 1 1 1  E s s e nti al s of e- B u si n e s s   3M IS  1 1 1  E s s e n tia ls  o f e -B u s in e s s   3
M GT 1 1 8  I nt er n ati o n al B u si n e s s  3M G T  1 1 8  In te rn a tio n a l B u s in e s s  3
P R J 1 1 0  Pr oj e ct W ork  3P R J  1 1 0  P ro je c t W o rk 3
 C o n c e ntr ati o n  II   3 C o n c e n tra tio n  II 3
 El e ctiv e  I   3 E le c tive  I 3
P R J 1 1 1  B u si n e s s D ev el o p m e nt Pr oj e ct  2P R J  1 1 1  B u s in e s s  D e ve lo p m e n t P ro je c t 2

M GT 1 1 9  Str at e gi c M a n a g e m e nt  3M G T  1 1 9  S tra te g ic  M a n a g e m e n t 3
L A W 1 1 0  B u si n e s s L a w  3LA W  1 1 0  B u s in e s s  La w  3
 C o n c e ntr ati o n  III   3 C o n c e n tra tio n  III 3
 El e ctiv e  II   3 E le c tive  II 3
M GT 1 2 0  B u si n e s s E nvir o n m e nt  3M G T  1 2 0  B u s in e s s  E n viro n m e n t 3
P R J 1 1 2  C o m m u nity E n g a g e m e nt Pr oj e ct  2P R J  1 1 2  C o m m u n ity E n g a g e m e n t P ro je c t 2

I NT 1 1 0  I nt er n s hi p   6IN T  1 1 0  In te rn s h ip   6

S e m e s t e r V S e m e s t e r VI S e m e s t e r VII S e m e s t e r VIII16 Credit Hours 17 Credit Hours 17 Credit Hours 6 Credit Hours

N B E 2 5 1  Criti c al T hi nki n g a n d Pr o bl e mN B E  2 5 1  C ritic a l T h in kin g  a n d  P ro b le m
 S olvi n g S o lvin g
N B E 2 5 2  E nvir o n m e nt al Et hi c s a n dN B E  2 5 2  E n viro n m e n ta l E th ic s  a n d
 S u st ai n a bility S u s ta in a b ility
N B E 2 5 3  P hil a nt hr o py a n d S o ci al I m p a ctN B E  2 5 3  P h ila n th ro p y a n d  S o c ia l Im p a c t
N B E 2 5 4  S o ci al E c ol o gy a n d E nvir o n m e nt alN B E  2 5 4  S o c ia l E c o lo g y a n d  E n viro n m e n ta l
 St u di e s S tu d ie s
N B E 2 5 6  S e mi n ar i n E nvir o n m e nt al St u di e sN B E  2 5 6  S e m in a r in  E n viro n m e n ta l S tu d ie s
N B E 2 5 7  S e mi n ar i n S u st ai n a bl eN B E  2 5 7  S e m in a r in  S u s ta in a b le
 D ev el o p m e nt D e ve lo p m e n t
N B E 2 5 8  M a n a g e m e nt of F a mily B u si n e s sN B E  2 5 8  M a n a g e m e n t o f F a m ily B u s in e s s
N B E 2 5 9  S o ci ety a n d P oliti c sN B E  2 5 9  S o c ie ty a n d  P o litic s
N B E 2 6 0  B a si c E c o n o m etri c sN B E  2 6 0  B a s ic  E c o n o m e tric s
N B E 2 6 1  M e di a a n d P u bli c R el ati o n sN B E  2 6 1  M e d ia  a n d  P u b lic  R e la tio n s
N B E 2 6 2  E n er gy a n d S u st ai n a bl eN B E  2 6 2  E n e rg y a n d  S u s ta in a b le
 D ev el o p m e nt D e ve lo p m e n t
N B E 2 6 3  M a n a g e m e nt of Te c h n ol o gyN B E  2 6 3  M a n a g e m e n t o f Te c h n o lo g y
N B E 2 6 4  P o p ul ati o n Dy n a mi c s a n dN B E  2 6 4  P o p u la tio n  D yn a m ic s  a n d
 D ev el o p m e nt  C h all e n g e s D e ve lo p m e n t C h a lle n g e s

El e c ti v e C o u r s e s

A C C 3 1 0  A u diti n gA C C  3 1 0  A u d itin g
A C C 3 1 1  Tax ati o nA C C  3 1 1  Ta xa tio n
A C C 3 1 2  A dv a n c e M a n a g e m e nt A c c o u nti n gA C C  3 1 2  A d va n c e  M a n a g e m e n t A c c o u n tin g
A C C 3 1 3  M a n a g e m e nt C o ntr ol Sy st e mA C C  3 1 3  M a n a g e m e n t C o n tro l S ys te m
A C C 3 1 4  A c c o u nti n g R e p ort s a n dA C C  3 1 4  A c c o u n tin g  R e p o rts  a n d
  Fi n a n ci al St at e m e nt A n aly si s Fin a n c ia l S ta te m e n t A n a lys is
A C C 3 1 5  A c c o u nti n g f or Pr oj e ctA C C  3 1 5  A c c o u n tin g  fo r P ro je c t
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t

A c c o u n ti n g

M KT 3 1 0  Di git al a n d S o ci al M e di a M ark eti n gM K T  3 1 0  D ig ita l a n d  S o c ia l M e d ia  M a rke tin g
M KT 3 1 1  Pr o m oti o n M a n a g e m e ntM K T  3 1 1  P ro m o tio n  M a n a g e m e n t
M KT 3 1 2  S al e s M a n a g e m e ntM K T  3 1 2  S a le s  M a n a g e m e n t
M KT 3 1 3  R et ail M ark eti n gM K T  3 1 3  R e ta il M a rke tin g
M KT 3 1 4  S er vi c e M ark eti n gM K T  3 1 4  S e rvic e  M a rke tin g
M KT 3 1 5  Br a n d M a n a g e m e ntM K T  3 1 5  B ra n d  M a n a g e m e n t
M KT 3 1 6  R ur al M ark eti n gM K T  3 1 6  R u ra l M a rke tin g
M KT 3 1 7  M ark eti n g R e s e ar c hM K T  3 1 7  M a rke tin g  R e s e a rc h

M a r k e ti n g

H R M 3 1 0 H R M  3 1 0  L a b o ur L a w s a n d I n d u stri al R el ati o n sLa b o u r La w s  a n d  In d u s tria l R e la tio n s
H R M 3 1 1  C o nt e m p or ar y I s s u e s i n H R MH R M  3 1 1  C o n te m p o ra ry Is s u e s  in  H R M
H R M 3 1 2  C o m p e n s ati o n a n d B e n efit sH R M  3 1 2  C o m p e n s a tio n  a n d  B e n e fits
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
H R M 3 1 3  N e g oti ati o n a n d C o nfli ctH R M  3 1 3  N e g o tia tio n  a n d  C o n flic t
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
H R M 3 1 4  P erf or m a n c e A p pr ai s alH R M  3 1 4  P e rfo rm a n c e  A p p ra is a l
H R M 3 1 5  H R A n alyti c sH R M  3 1 5  H R  A n a lytic s
H R M 3 1 6  H u m a n R e s o ur c e D ev el o p m e ntH R M  3 1 6  H u m a n  R e s o u rc e  D e ve lo p m e n t

H u m a n R e s o u r c e M a n a g e m e n t

FI N 3 1 0  C or p or at e Fi n a n c eFIN  3 1 0  C o rp o ra te  Fin a n c e
FI N 3 1 1  C o o p er ativ e s M a n a g e m e ntFIN  3 1 1  C o o p e ra tive s  M a n a g e m e n t
FI N 3 1 2  Mi cr ofi n a n c eFIN  3 1 2  M ic ro fin a n c e
FI N 3 1 3  F u n d a m e nt al s of I nv e st m e ntFIN  3 1 3  Fu n d a m e n ta ls  o f In ve s tm e n t
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
FI N 3 1 4  I nt er n ati o n al Fi n a n c eFIN  3 1 4  In te rn a tio n a l Fin a n c e
FI N 3 1 5  Ri sk M a n a g e m e nt a n d I n s ur a n c eFIN  3 1 5  R is k M a n a g e m e n t a n d  In s u ra n c e
FI N 3 1 6  F u n d a m e nt al s of Fi n a n c eFIN  3 1 6  Fu n d a m e n ta ls  o f Fin a n c e
 D eriv ativ e s D e riva tive s
FI N 3 1 7  Fi n a n ci al I n stit uti o n s a n d M ark et sFIN  3 1 7  Fin a n c ia l In s titu tio n s  a n d  M a rke ts
FI N 3 1 8  S u st ai n a bl e Fi n a n c eFIN  3 1 8  S u s ta in a b le  Fin a n c e

Fi n a n c e

E NT 3 1 0  St art u p Fi n a n c eE N T  3 1 0  S ta rtu p  Fin a n c e
E NT 3 1 1  S m all B u si n e s s M a n a g e m e ntE N T  3 1 1  S m a ll B u s in e s s  M a n a g e m e n t
E NT 3 1 2  E ntr e pr e n e uri al Fi n a n c eE N T  3 1 2  E n tre p re n e u ria l Fin a n c e
E NT 3 1 3  M a n a g e m e nt of I n n ov ati o n a n dE N T  3 1 3  M a n a g e m e n t o f In n o va tio n  a n d
 Cr e ativity C re a tivity
E NT 3 1 4  S o ci al E ntr e pr e n e ur s hi pE N T  3 1 4  S o c ia l E n tre p re n e u rs h ip
E NT 3 1 5  Ve nt ur e, I d e a s a n d M o d el sE N T  3 1 5  V e n tu re , Id e a s  a n d  M o d e ls
E NT 3 1 6  R ur al E ntr e pr e n e ur s hi pE N T  3 1 6  R u ra l E n tre p re n e u rs h ip
E NT 3 1 7  O nli n e B u si n e s sE N T  3 1 7  O n lin e  B u s in e s s
E NT 3 1 8  A gri- B u si n e s s M a n a g e m e ntE N T  3 1 8  A g ri-B u s in e s s  M a n a g e m e n t
E NT 3 1 9  L e g al A s p e ct s of E ntr e pr e n e ur s hi pE N T  3 1 9  Le g a l A s p e c ts  o f E n tre p re n e u rs h ip
E NT 3 2 0  N e w Pr o d u ct D ev el o p m e nt f orE N T  3 2 0  N e w  P ro d u c t D e ve lo p m e n t fo r
 E ntr e pr e n e ur s E n tre p re n e u rs

E n t r e p r e n e u r s hi p

I CT 3 1 0  Di git al E c o n o myIC T  3 1 0  D ig ita l E c o n o m y
I CT 3 1 1  B u si n e s s A n alyti c sIC T  3 1 1  B u s in e s s  A n a lytic s
I CT 3 1 2  E nt er pri s e R e s o ur c e Pl a n ni n gIC T  3 1 2  E n te rp ris e  R e s o u rc e  P la n n in g
I CT 3 1 3  IT G ov er n a n c e a n d C o m pli a n c eIC T  3 1 3  IT  G o ve rn a n c e  a n d  C o m p lia n c e
I CT 3 1 4  Cy b er S e c urity f or B u si n e s sIC T  3 1 4  C yb e r S e c u rity fo r B u s in e s s
I CT 3 1 5  S u p ply C h ai n A n alyti c sIC T  3 1 5  S u p p ly C h a in  A n a lytic s
I CT 3 1 6  B u si n e s s Pr o c e s s M a n a g e m e ntIC T  3 1 6  B u s in e s s  P ro c e s s  M a n a g e m e n t
I CT 3 1 7  M a n a g e m e nt of Te c h n ol o gyIC T  3 1 7  M a n a g e m e n t o f Te c h n o lo g y
I CT 3 1 8  Pr oj e ct M a n a g e m e ntIC T  3 1 8  P ro je c t M a n a g e m e n t
I CT 3 1 9  Ev e nt M a n a g e m e ntIC T  3 1 9  E ve n t M a n a g e m e n t

I T a n d M a n a g e m e n t S ci e n c e

3w w w. atl a nti c. e d u. n p
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Y o ur

P at h t o S u c c e s s

S t a r t s H e r e!
L et’ s e m b ar k o n a

j o ur n e y t o g et h er!



T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

B e c o m e a n E x p ert 
i n C o r p o r a t e Fi n a n c e.

T h e  B B A- F  pr o gr a m  i s  t ail or e d  f or  st u d e nt s  a s piri n g  t o  

b uil d  c ar e er s  i n  t h e  fi n a n ci al  s e ct or s  li k e  b a n ki n g,  

i n s ur a n c e  i n d u stri e s.  T h e  c urri c ul u m  c o m bi n e s  c or e  

b u si n e s s c o ur s e s wit h s p e ci ali z e d s u bj e ct s s u c h a s ri s k 

m a n a g e m e nt,  i n s ur a n c e  l a w,  fi n a n ci al  s er vi c e s,  a n d  

b a n ki n g  o p er ati o n s.  T hi s  pr o gr a m  pr o vi d e s  st u d e nt s  

wit h t h e e x p erti s e n e e d e d t o s u c c e e d i n t h e s e d y n a mi c 

a n d f a st- p a c e d s e ct or s.

F I N A N C E
B A C H EL O R O F
B U SI N E S S A D MI NI S T R A TI O N I N FI N A N C E

B B A

O ur A c hi e v e r s

21w w w. atl a nti c. e d u. n p4 w w w. atl a nti c. e d u. n p
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C
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C
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N
T
R
A
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O
N 

A
R
E
A
S

E N G 1 1 0  E n gli s h  3E N G  1 1 0  E n g lis h  3
MT H 1 1 0  B a si c M at h e m ati c s  3M T H  1 1 0  B a s ic  M a th e m a tic s  3
I CT 1 1 0  IT f or B u si n e s s  3IC T  1 1 0  IT  fo r B u s in e s s  3
B H S 1 1 0  B e h avi or al S ci e n c e  3B H S  1 1 0  B e h a vio ra l S c ie n c e  3
M GT 1 1 1  Pri n ci pl e s of M a n a g e m e nt  3M G T  1 1 1  P rin c ip le s  o f M a n a g e m e n t 3
P R C 1 1 0  S oft w ar e Skill s Pr a cti c u m  1P R C  1 1 0  S o ftw a re  S kills  P ra c tic u m  1

B U C 2 0 1  B u si n e s s C o m m u ni c ati o n  3B U C  2 0 1  B u s in e s s  C o m m u n ic a tio n  3
MT H 1 1 1  B u si n e s s M at h e m ati c s  3M T H  1 1 1  B u s in e s s  M a th e m a tic s  3
E C O 1 1 0  I ntr o d u cti o n t o Mi cr o e c o n o mi c s  3E C O  1 1 0  In tro d u c tio n  to  M ic ro e c o n o m ic s   3
M GT 1 1 2  F u n d a m e nt al s ofM G T  1 1 2  Fu n d a m e n ta ls  o f
 Or g a niz ati o n al  B e h avi or  3 O rg a n iza tio n a l B e h a vio r 3
A C C 1 1 0  Fi n a n ci al A c c o u nti n g  3A C C  1 1 0  Fin a n c ia l A c c o u n tin g  3
P R C 1 1 1  S oft Skill s Pr a cti c u m  1P R C  1 1 1  S o ft S kills  P ra c tic u m  1

ST T 1 1 0  B u si n e s s St ati sti c s  3S T T  1 1 0  B u s in e s s  S ta tis tic s  3
E C O 1 1 1  I ntr o d u cti o n t o M a cr o e c o n o mi c s  3E C O  1 1 1  In tro d u c tio n  to  M a c ro e c o n o m ic s   3
A C C 1 1 1  C o st a n d M a n a g e m e ntA C C  1 1 1  C o s t a n d  M a n a g e m e n t
 A c c o u nti n g   3 A c c o u n tin g  3
FI N 1 1 0  H u m a n R e s o ur c e M a n a g e m e nt   3FIN  1 1 0  H u m a n  R e s o u rc e  M a n a g e m e n t  3
M KT 1 1 0  Pri n ci pl e s of M ark eti n g  3M K T  1 1 0  P rin c ip le s  o f M a rke tin g  3
P R C 1 1 2  Di git al M ark eti n g Pr a cti c u m  1P R C  1 1 2  D ig ita l M a rke tin g  P ra c tic u m  1

ST T 1 1 1  D at a A n aly si s a n d M o d eli n g  3S T T  1 1 1  D a ta  A n a lys is  a n d  M o d e lin g  3
M GT 1 1 6  F u n d a m e nt al s ofM G T  1 1 6  Fu n d a m e n ta ls  o f
 O p er ati o n s  M a n a g e m e nt  3 O p e ra tio n s  M a n a g e m e n t 3
R C H 1 1 0  B u si n e s s R e s e ar c h M et h o d s  3R C H  1 1 0  B u s in e s s  R e s e a rc h  M e th o d s  3
MI S 1 1 0 M IS  1 1 0  M a n a g e m e nt I nf or m ati o n Sy st e mM a n a g e m e n t In fo rm a tio n  S ys te m  3 3
FI N 1 1 1 FIN  1 1 1  I ntr o d u cti o n t o Fi n a n ci al M a n a g e m e ntIn tro d u c tio n  to  Fin a n c ia l M a n a g e m e n t  3  3
P R C 1 1 4  A c a d e mi c Writi n g   1P R C  1 1 4  A c a d e m ic  W ritin g   1

FI N 3 5 2  C or p or at e Fi n a n c e  3FIN  3 5 2  C o rp o ra te  Fin a n c e  3
FI N 4 3 7 FIN  4 3 7  Fi n a n ci al I n stit uti o n s a n d M ark etFin a n c ia l In s titu tio n s  a n d  M a rke t 3 3
MI S 1 1 1  E s s e nti al s of e- B u si n e s s  3M IS  1 1 1  E s s e n tia ls  o f e -B u s in e s s  3
 C o n c e ntr ati o n  I   3 C o n c e n tra tio n  I 3
 C o n c e ntr ati o n  II   3 C o n c e n tra tio n  II 3
P R C 1 1 3  Fi nt e c h Pr a cti c u m   1P R C  1 1 3  Fin te c h  P ra c tic u m   1

M GT 1 1 5  E ntr e pr e n e ur s hi p a n d I n n ov ati o n 3M G T  1 1 5  E n tre p re n e u rs h ip  a n d  In n o va tio n  3
FI N 4 4 0  F u n d a m e nt al s ofFIN  4 4 0  Fu n d a m e n ta ls  o f
 I nv e st m e nt  M a n a g e m e nt  3 In ve s tm e n t M a n a g e m e n t 3
P R J 1 1 0  Pr oj e ct W ork  3P R J  1 1 0  P ro je c t W o rk 3
 C o n c e ntr ati o n  III   3 C o n c e n tra tio n  III 3
 C o n c e ntr ati o n  I V   3 C o n c e n tra tio n  IV  3
  El e ctiv e I   3 E le c tive  I  3

M GT 1 1 9  Str at e gi c M a n a g e m e nt  3M G T  1 1 9  S tra te g ic  M a n a g e m e n t 3
M GT 1 2 0  B u si n e s s E nvir o n m e nt  3M G T  1 2 0  B u s in e s s  E n viro n m e n t 3
L A W 2 1 1  Fi n a n ci al L a w  3LA W  2 1 1  Fin a n c ia l La w  3
 C o n c e ntr ati o n  V   3 C o n c e n tra tio n  V  3
 El e ctiv e  II   3 E le c tive  II 3
P R J 1 1 2  C o m m u nity E n g a g e m e nt Pr oj e ct  1P R J  1 1 2  C o m m u n ity E n g a g e m e n t P ro je c t 1

I NT 1 1 0  I nt er n s hi p   6IN T  1 1 0  In te rn s h ip   6

S e m e s t e r I S e m e s t e r II S e m e s t e r III S e m e s t e r I V

S e m e s t e r V S e m e s t e r VI S e m e s t e r VII S e m e s t e r VIII

16 Credit Hours 16 Credit Hours 16 Credit Hours 16 Credit Hours

16 Credit Hours 18 Credit Hours 16 Credit Hours 6 Credit Hours

N B E 2 5 1  Criti c al T hi nki n g a n d Pr o bl e mN B E  2 5 1  C ritic a l T h in kin g  a n d  P ro b le m
 S olvi n g S o lvin g
N E B 2 5 3  P hil a nt hr o py a n d S o ci al I m p a ctN E B  2 5 3  P h ila n th ro p y a n d  S o c ia l Im p a c t
N B E 2 5 4  S o ci al E c ol o gy a n d E nvir o n m e ntN B E  2 5 4  S o c ia l E c o lo g y a n d  E n viro n m e n t
N B E 2 6 1  M e di a a n d P u bli c R el ati o n sN B E  2 6 1  M e d ia  a n d  P u b lic  R e la tio n s
N B E 2 5 6  S e mi n ar i n E nvir o n m e nt alN B E  2 5 6  S e m in a r in  E n viro n m e n ta l
 St u di e s S tu d ie s
N B E 2 5 7  S e mi n ar i n S u st ai n a bl eN B E  2 5 7  S e m in a r in  S u s ta in a b le
 D ev el o p m e nt D e ve lo p m e n t
N B E 2 5 8  M a n a g e m e nt of F a mily B u si n e s sN B E  2 5 8  M a n a g e m e n t o f F a m ily B u s in e s s
N B E 2 5 9  S o ci ety a n d P oliti c sN B E  2 5 9  S o c ie ty a n d  P o litic s
N B E 2 6 0  B a si c E c o n o m etri c sN B E  2 6 0  B a s ic  E c o n o m e tric s
N B E 2 6 2  E n er gy a n d S u st ai n a bl eN B E  2 6 2  E n e rg y a n d  S u s ta in a b le
 D ev el o p m e nt D e ve lo p m e n t
M GT 1 1 7  Pr oj e ct M a n a g e m e ntM G T  1 1 7  P ro je c t M a n a g e m e n t
N B E 2 8 5  Ev e nt M a n a g e m e ntN B E  2 8 5  E ve n t M a n a g e m e n t
N B E 2 6 3  M a n a g e m e nt of Te c h n ol o gyN B E  2 6 3  M a n a g e m e n t o f Te c h n o lo g y
N B E 2 6 4  P o p ul ati o n Dy n a mi c s a n dN B E  2 6 4  P o p u la tio n  D yn a m ic s  a n d
 D ev el o p m e nt  C h all e n g e s   D e ve lo p m e n t C h a lle n g e s  

El e c ti v e C o u r s e s

FI N 3 5 0  E m er gi n g C o n c e pt s i n C or p or at eFIN  3 5 0  E m e rg in g  C o n c e p ts  in  C o rp o ra te
 Fi n a n ci al  M a n a g e m e nt Fin a n c ia l M a n a g e m e n t
FI N 3 5 1  Fi n a n ci al M a n a g e m e nt of S M E sFIN  3 5 1  Fin a n c ia l M a n a g e m e n t o f S M E s
  a n d S o ci al E nt er pri s e s a n d  S o c ia l E n te rp ris e s
FI N 3 5 3  I nt er n ati o n al Fi n a n c eFIN  3 5 3  In te rn a tio n a l Fin a n c e
FI N 3 5 4  B e h avi o ur al Fi n a n c eFIN  3 5 4  B e h a vio u ra l Fin a n c e
FI N 3 5 5  M u ni ci p al Fi n a n c eFIN  3 5 5  M u n ic ip a l Fin a n c e

C o r p o r at e Fi n a n c e

B N K 3 5 0  E m er gi n g C o n c e pt s i n B a nki n gB N K  3 5 0  E m e rg in g  C o n c e p ts  in  B a n kin g
B N K 3 5 1  Tr e a s ur y M a n a g e m e ntB N K  3 5 1  Tre a s u ry M a n a g e m e n t
B N K 3 5 2  I nv e st m e nt B a nki n gB N K  3 5 2  In ve s tm e n t B a n kin g
B N K 3 5 3  M a n a g e m e nt of C o m m er ci al B a nk sB N K  3 5 3  M a n a g e m e n t o f C o m m e rc ia l B a n ks
B N K 3 5 4  C e ntr al B a nki n g a n d M o n et ar yB N K  3 5 4  C e n tra l B a n kin g  a n d  M o n e ta ry
 P oli cy P o lic y
B N K 3 5 5  S u st ai n a bl e B a nki n gB N K  3 5 5  S u s ta in a b le  B a n kin g
B N K 3 5 6  Mi cr ofi n a n c eB N K  3 5 6  M ic ro fin a n c e
B N K 3 5 7  Cr e dit Ri sk M a n a g e m e ntB N K  3 5 7  C re d it R is k M a n a g e m e n t

B a n ki n g

I N V 3 5 0  E m er gi n g C o n c e pt s i nIN V  3 5 0  E m e rg in g  C o n c e p ts  in
  I nv e st m e nt a n d C a pit al M ark et s In ve s tm e n t a n d  C a p ita l M a rke ts
I N V 3 5 1  S e c uriti e s M ark et a n d P ortf oli oIN V  3 5 1  S e c u ritie s  M a rke t a n d  P o rtfo lio
 A n aly si s A n a lys is
I N V 3 5 2  M ut u al F u n d a n d P e n si o n F u n dIN V  3 5 2  M u tu a l Fu n d  a n d  P e n s io n  Fu n d
I N V 3 5 3  Priv at e E q uity a n d Ve nt ur eIN V  3 5 3  P riva te  E q u ity a n d  V e n tu re
 C a pit al C a p ita l
I N V 3 5 4  A s s et s M a n a g e m e ntIN V  3 5 4  A s s e ts  M a n a g e m e n t
I N V 3 5 5  I nv e st m e nt a n d M er c h a ntIN V  3 5 5  In ve s tm e n t a n d  M e rc h a n t
 B a nki n g B a n kin g

I n v e s t m e n t A n d C a pit al M ar k ets

FI N 2 3 8  Ri sk M a n a g e m e nt a n d I n s ur a n c eFIN  2 3 8  R is k M a n a g e m e n t a n d  In s u ra n c e
FI N 3 3 1  Lif e a n d H e alt h I n s ur a n c eFIN  3 3 1  Life  a n d  H e a lth  In s u ra n c e
FI N 3 3 3  Pr o p erty a n d Li a bility I n s ur a n c eFIN  3 3 3  P ro p e rty a n d  Lia b ility In s u ra n c e
I N S 3 5 0  E m er gi n g C o n c e pt s i n I n s ur a n c eIN S  3 5 0  E m e rg in g  C o n c e p ts  in  In s u ra n c e
I N S 3 5 1  Mi cr oi n s ur a n c eIN S  3 5 1  M ic ro in s u ra n c e
I N S 3 5 2  S o ci al I n s ur a n c eIN S  3 5 2  S o c ia l In s u ra n c e
I N S 3 5 3  R ei n s ur a n c e a n d Br oki n gIN S  3 5 3  R e in s u ra n c e  a n d  B ro kin g
I N S 3 5 4  M a n a g e m e nt of I n s ur a n c eIN S  3 5 4  M a n a g e m e n t o f In s u ra n c e
 C o m p a ni e s C o m p a n ie s
I N V 3 5 5  F u n d a m e nt al C o n c e pt ofIN V  3 5 5  Fu n d a m e n ta l C o n c e p t o f
 A ct u ari al  S ci e n c e A c tu a ria l S c ie n c e

I n s u r a n c e

5w w w. atl a nti c. e d u. n p

T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

2 0 w w w. atl a nti c. e d u. n p

C el e br ati n g E x c ell e n c e!

O v er 2 0 3 st u d e nt s h a v e a c hi e v e d a p erf e ct 

4. 0 0 S G P A,  a r e c or d- br e a ki n g 3 0 5  ti m e s i n 

P o k h ar a U ni v er sit y b o ar d e x a m s ( 2 0 0 9- 2 0 2 4).



M B A
M A ST E R O F
B U SI N E S S A D MI NI S T R A TI O N

W a nt t o b e a n A s piri n g
B u si n e s s L e a d e r ?

T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

AI C’ s  M B A  pr o gr a m  i s  d e si g n e d  f or  i n di vi d u al s  s e e ki n g  

a d v a n c e d  k n o wl e d g e  a n d  s kill s  i n  b u si n e s s  

m a n a g e m e nt.  T h e  c urri c ul u m  i n cl u d e s  Str at e gi c  

M a n a g e m e nt, L e a d er s hi p, E ntr e pr e n e ur s hi p, a n d Gl o b al 

B u si n e s s. T h e pr o gr a m i n c or p or at e s c a s e st u di e s, gr o u p 

pr oj e ct s,  a n d  i nt er n s hi p s  t o  bri d g e  t h e  g a p  b et w e e n  

t h e or y  a n d  pr a cti c e.  Gr a d u at e s  ar e  w ell- pr e p ar e d  f or  

l e a d er s hi p r ol e s i n v ari o u s i n d u stri e s.

6 w w w. atl a nti c. e d u. n p 1 9w w w. atl a nti c. e d u. n p

O u r F a c ul t y

G E N E R A L M A N A G E M E N T

Pr o. M a h e n dr a Pr a s a d S hr e st h a, P h. D.

Pr of. F att a B a h a d ur K. C., P h. D.

Pr of. G o p al Kri s h n a S hr e st h a, P h. D.

S a nj e e v Pr a d h a n, P h. D.

Y o g e n dr a A d hi k ari, P h. D.

R o s h a n P o u d el, M B A

R aj u S hr e st h a, M B A

FI N A N C E & A C C O U N T A N C Y

Pr of. R a mji G a ut a m, P h. D.

Pr of. A c h y ut G y a w ali, P h. D.

Jit e n dr a D a n g ol, P h. D.

Bi b h a v N e u p a n e, P h. D.

Pr e m Pr a s a d Sil w al, P h. D.

D hr u b a S u b e di, M. P hil.

Ri s hi R aj G a ut a m, M. P hil.

S a nj a y G hi mir e, M. P hil.

M u k u n d a Ar y al, M. P hil

Kri s h n a Pr a s a d P a n d e y. M. P hil.

R aj e n dr a D h a m al a, M B S

J a y a R a m C h a p a g ai n, M B S

R E S E A R C H & D E V E L O P M E N T C E L L

Pr of. M a h e n dr a Pr a s a d S hr e st h a, P h. D.

Pr of. F att a B a h a d ur K. C, P h. D.

Er. S h a n k ar N at h A d hi k ar y, P h. D.

D hr u b a Pr a s a d S u b e di, M. P hil.

Jit e n dr a D a n g ol, P h. D.

E N G LI S H / M A N A G E RI A L C O M M U NI C A TI O N

Jit e n dr a M a n R aj b h a n d ari, M. A.

Bi n o d S a p k ot a, M. P hil.

M u k u n d a K a n d el, M. P hil.

S T A TI S TI C S & M A T H E M A TI C S

Pr of. Aj a y Bi kr a m St h a pit, P h. D.

T h a k ur W a gl e, P h. D.

B h u mi A c h ar y a, M. S c.

Bij a y M a n a n d h ar, M. S c.

Pr a hl a d B ai d ar, M. S c.

M a h e s h K h a d k a. M. S c.

H ari B a h a d ur B a ni y a C h h etri, M. S c.

R aj e s h A d hi k ari, M. S c.

B A N KI N G & I N S U R A N C E

Kri s h n a B a h a d ur A d hi k ari, M B A

S u nil B a b u A d hi k ari, M B A

Bi m e s h M a n p ati, M B A

Di p e n dr a G hi mir e, M B M

S uj a n S hr e st h a, E M B A

Bi s h al P o u d el, M B M

A ni s R a u ni y ar, M B A

M A R K E TI N G & E N T R E P R E N E U R S HI P

Pr of. B h oj R aj Ar y al, P h. D.

Ki s h or D h u n g a n a, P h. D.

Bi nit a M a n a n d h ar, P h. D.

B h ar at R aj P a nt, M. P hil.

B a nit a S hr e st h a, M. P hil.

P u s h k ar S h ar m a, M B A

C h ar u S h ar m a, M B A

J a y a M a n a n d h ar, M B A

Er. A nil L al A m at y a, B E, E M B A

S ati s h K u m ar S hr e st h a, M. P hil.

L al Pr a s a d Ar y al, M. P hil.

R aj u R a ut, M. P hil.

M A N A G E M E N T S CI E N C E

R a s h mi R aj k ar ni k ar, P h. D.

G y a n M a ni A d hi k ari, M. P hil.

K. B M a n a n d h ar, M A

S ur e n dr a L a m s al, M. P hil.

Bi s h w o P o u d el, M A

M A N A G E RI A L E C O N O MI C S

Bi ml e s h T h a k ur, M. A.

R o c k e y M a h arj a n, M. A.

M o h a n Pr a s a d G hi mir e, M. A.

S O CI O L O G Y & P S Y C H O L O G Y

Er. S hi s hir G hi mir e, B E, M. S c. C SI T

Rit u G o y al, M. P hil.

Di n e s h A d hi k ari, M C A

S ur e s h G hi mir e, M B S

S O F T S KI L L & P R A C TI C U M
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M A S T E R O F B U SI N E S S A D MI NI S T R A TI O N ( M B A)
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A
R
E
A
S

M G T 7 0 7  E S G & S u st ai n a bility i n B u si n e s sM G T  7 0 7  E S G  &  S u s ta in a b ility in  B u s in e s s
E C O 7 0 5  Di git al E c o n o myE C O  7 0 5  D ig ita l E c o n o m y
E C O 7 0 1  E c o n o m etri c sE C O  7 0 1  E c o n o m e tric s
E C O 7 1 0  B e h avi or al E c o n o mi c sE C O  7 1 0  B e h a vio ra l E c o n o m ic s
E C O 7 1 2  M o n et ar y E c o n o mi c sE C O  7 1 2  M o n e ta ry E c o n o m ic s
M GT 7 2 1  To uri s m a n d H o s pit alityM G T  7 2 1  To u ris m  a n d  H o s p ita lity
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
B N K 6 2 1  B a nk O p er ati o n s a n d M a n a g e m e ntB N K  6 2 1  B a n k O p e ra tio n s  a n d  M a n a g e m e n t
M GT 7 1 7  R e al E st at e M a n a g e m e ntM G T  7 1 7  R e a l E s ta te  M a n a g e m e n t
M S C 7 1 1  M a n a g e m e nt of Te c h n ol o gy M S C  7 1 1  M a n a g e m e n t o f Te c h n o lo g y 
A C C 7 0 2  B u si n e s s Tax Pl a n ni n gA C C  7 0 2  B u s in e s s  Ta x P la n n in g
M GT 7 1 6  Pr oj e ct M a n a g e m e ntM G T  7 1 6  P ro je c t M a n a g e m e n t
M GT 7 1 4  M ulti n ati o n al M a n a g e m e ntM G T  7 1 4  M u ltin a tio n a l M a n a g e m e n t
M GT 7 1 9  S o ci al E ntr e pr e n e ur s hi pM G T  7 1 9  S o c ia l E n tre p re n e u rs h ip
M GT 6 8 6  Str at e gi e s f or S u st ai n a bl eM G T  6 8 6  S tra te g ie s  fo r S u s ta in a b le
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
M GT 7 3 0  M a n a g e m e nt of S er vi c e S e ct orM G T  7 3 0  M a n a g e m e n t o f S e rvic e  S e c to r
 Or g a niz ati o n s O rg a n iza tio n s
M GT 6 8 8  Pr o d u ctivity P er s p e ctiv e i nM G T  6 8 8  P ro d u c tivity P e rs p e c tive  in
 M a n a g e m e nt  D ev el o p m e nt M a n a g e m e n t D e ve lo p m e n t
M KT 7 1 8  R ur al M ark eti n g a n d A gri b u si n e s sM K T  7 1 8  R u ra l M a rke tin g  a n d  A g rib u s in e s s
MFI 6 8 3  Mi cr ofi n a n c eM FI 6 8 3  M ic ro fin a n c e

El e c ti v e C o u r s e s

M KT 6 6 2  S er vi c e M ark eti n gM K T  6 6 2  S e rvic e  M a rke tin g
M KT 6 6 3  M ark eti n g R e s e ar c h a n d A n alyti c sM K T  6 6 3  M a rke tin g  R e s e a rc h  a n d  A n a lytic s
M KT 6 6 4  C o n s u m er B e h avi orM K T  6 6 4  C o n s u m e r B e h a vio r
M KT 6 8 0 M K T  6 8 0  I nt e gr at e d M ark eti n g C o m m u ni c ati o n sIn te g ra te d  M a rke tin g  C o m m u n ic a tio n s
M K T 6 8 1  I nt er n ati o n al M ark eti n gM K T  6 8 1  In te rn a tio n a l M a rke tin g
M KT 6 8 2  N e ur o M ark eti n gM K T  6 8 2  N e u ro  M a rke tin g
M KT 6 8 3  Br a n d M a n a g e m e ntM K T  6 8 3  B ra n d  M a n a g e m e n t
M KT 6 8 4  Di git al a n d S o ci al M e di a M ark eti n gM K T  6 8 4  D ig ita l a n d  S o c ia l M e d ia  M a rke tin g
M KT 6 8 5 M K T  6 8 5  S al e s a n d Di stri b uti o n M a n a g e m e ntS a le s  a n d  D is trib u tio n  M a n a g e m e n t
M K T 6 8 6  S e mi n ar i n M ark eti n gM K T  6 8 6  S e m in a r in  M a rke tin g

M a r k e ti n g M GT 6 8 0  Tal e nt A c q ui siti o n a n d D ev el o p m e ntM G T  6 8 0  Ta le n t A c q u is itio n  a n d  D e ve lo p m e n t
M GT 6 7 2  C o m p e n s ati o n M a n a g e m e ntM G T  6 7 2  C o m p e n s a tio n  M a n a g e m e n t
M GT 6 7 1  H R D Str at e gi e sM G T  6 7 1  H R D  S tra te g ie s
M GT 6 8 1 M G T  6 8 1  A dv a n c e d L e a d er s hi p a n d N e g oti ati o nA d va n c e d  Le a d e rs h ip  a n d  N e g o tia tio n
M G T 6 8 2  E m pl oy e e R el ati o n s a n d C o nfli ctM G T  6 8 2  E m p lo ye e  R e la tio n s  a n d  C o n flic t
 R e s ol uti o n R e s o lu tio n
M GT 6 7 5  P erf or m a n c e M a n a g e m e ntM G T  6 7 5  P e rfo rm a n c e  M a n a g e m e n t
M GT 6 7 6  I nt er n ati o n al H u m a n R e s o ur c eM G T  6 7 6  In te rn a tio n a l H u m a n  R e s o u rc e
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
M GT 6 9 0 M G T  6 9 0  L a b or R el ati o n s a n d E m pl oy m e nt L a wLa b o r R e la tio n s  a n d  E m p lo ym e n t La w
M G T 6 9 1  E m pl oy er Br a n d M a n a g e m e ntM G T  6 9 1  E m p lo ye r B ra n d  M a n a g e m e n t
M GT 6 9 2  S e mi n ar i n H u m a n R e s o ur c eM G T  6 9 2  S e m in a r in  H u m a n  R e s o u rc e
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t

H u m a n R e s o u r c e M a n a g e m e n t

E PI 6 1 1  O p e n I n n ov ati o n a n d C oll a b or ati o nE P I 6 1 1  O p e n  In n o va tio n  a n d  C o lla b o ra tio n
E PI 6 1 2 E P I 6 1 2  M a n a g e m e nt of I n n ov ati o n a n d Cr e ati o nM a n a g e m e n t o f In n o va tio n  a n d  C re a tio n
E PI 6 1 3 E P I 6 1 3  S c ali n g O p er ati o n s a n d M a n a gi n g Gr o wt hS c a lin g  O p e ra tio n s  a n d  M a n a g in g  G ro w th
E PI 6 1 4  L e g al A s p e ct s of E ntr e pr e n e ur s hi pE P I 6 1 4  Le g a l A s p e c ts  o f E n tre p re n e u rs h ip
E PI 6 1 5  F a mily B u si n e s s M a n a g e m e ntE P I 6 1 5  F a m ily B u s in e s s  M a n a g e m e n t
E PI 6 1 6  C or p or at e D ev el o p m e nt:E P I 6 1 6  C o rp o ra te  D e ve lo p m e n t:
  M er g er s & A c q ui siti o n M e rg e rs  &  A c q u is itio n
E PI 6 1 7  C or p or at e E ntr e pr e n e ur s hi pE P I 6 1 7  C o rp o ra te  E n tre p re n e u rs h ip
E PI 6 1 8  D ev el o p m e nt of N e w B u si n e s sE P I 6 1 8  D e ve lo p m e n t o f N e w  B u s in e s s
  M o d el a n d Pr o d u ct M o d e l a n d  P ro d u c t
E PI 6 1 9  El e ctr o ni c C o m m er c e a n dE P I 6 1 9  E le c tro n ic  C o m m e rc e  a n d
 Di git al  E c o n o my D ig ita l E c o n o m y
E PI 6 2 0  Te c h n ol o gy E ntr e pr e n e ur s hi pE P I 6 2 0  Te c h n o lo g y E n tre p re n e u rs h ip
E PI 6 2 1  S e mi n ar i n E ntr e pr e n e ur s hi p a n dE P I 6 2 1  S e m in a r in  E n tre p re n e u rs h ip  a n d
 I n n ov ati o n In n o va tio n

E ntr e pr e n e urs hi p a n d I n n o v ati o n 

I CT 6 1 0  El e ctr o ni c C o m m er c e IC T  6 1 0  E le c tro n ic  C o m m e rc e  
I CT 6 1 1  Di git al E c o n o myIC T  6 1 1  D ig ita l E c o n o m y
I CT 6 1 2  Di git al B u si n e s s E c o sy st e mIC T  6 1 2  D ig ita l B u s in e s s  E c o s ys te m
I CT 6 1 3 IC T  6 1 3  D at a Mi ni n g a n d B u si n e s s A n alyti c sD a ta  M in in g  a n d  B u s in e s s  A n a lytic s
I C T 6 1 4  D at a A n alyti c s f or D e ci si o n M aki n gIC T  6 1 4  D a ta  A n a lytic s  fo r D e c is io n  M a kin g
I CT 6 1 5  I nf or m ati o n S e c urity f or B u si n e s sIC T  6 1 5  In fo rm a tio n  S e c u rity fo r B u s in e s s
I CT 6 1 6 IC T  6 1 6  B usi n e s s I nt elli g e n c e a n d D at a A n alyti c sB u s in e s s  In te llig e n c e  a n d  D a ta  A n a lytic s
I C T 6 1 7  AI f or B u si n e s s Sy st e m sIC T  6 1 7  A I fo r B u s in e s s  S ys te m s
I CT 6 1 8 IC T  6 1 8  S o ci al A n alyti c s f or B u si n e s s M a n a g er sS o c ia l A n a lytic s  fo r B u s in e s s  M a n a g e rs
I C T 6 1 9  D at a Vi s u aliz ati o nIC T  6 1 9  D a ta  V is u a liza tio n
I CT 6 2 0  Di git al a n d S o ci al M e di a M ark eti n gIC T  6 2 0  D ig ita l a n d  S o c ia l M e d ia  M a rke tin g
I CT 6 2 1  S e mi n ar i n I nf or m ati o n Te c h n ol o gyIC T  6 2 1  S e m in a r in  In fo rm a tio n  Te c h n o lo g y
  a n d B u si n e s s A n alyti c s a n d  B u s in e s s  A n a lytic s

I T a n d B u si n e s s A n al y ti c s

FI N 6 3 2  Fi n a n ci al I n stit uti o n s a n d M ark et sFIN  6 3 2  Fin a n c ia l In s titu tio n s  a n d  M a rke ts
FI N 6 3 7  C or p or at e Fi n a n c eFIN  6 3 7  C o rp o ra te  Fin a n c e
FI N 6 4 3  I nv e st m e nt M a n a g e m e ntFIN  6 4 3  In ve s tm e n t M a n a g e m e n t
FI N 6 3 4 FIN  6 3 4  I nt er n ati o n al Fi n a n ci al M a n a g e m e ntIn te rn a tio n a l Fin a n c ia l M a n a g e m e n t
FI N 6 8 0  E ntr e pr e n e uri al Fi n a n c eFIN  6 8 0  E n tre p re n e u ria l Fin a n c e
FI N 6 3 5  Fi n a n ci al D eriv ativ e s a n d Ri skFIN  6 3 5  Fin a n c ia l D e riva tive s  a n d  R is k
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
FI N 6 8 1  Priv at e E q uity a n d Ve nt ur e C a pit alFIN  6 8 1  P riva te  E q u ity a n d  V e n tu re  C a p ita l
FI N 6 8 2  B e h avi or al Fi n a n c eFIN  6 8 2  B e h a vio ra l Fin a n c e
FI N 6 8 3  Fi n a n ci al Pl a n ni n g a n d We alt hFIN  6 8 3  Fin a n c ia l P la n n in g  a n d  W e a lth
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
FI N 6 8 4  Fi n a n ci al M o d eli n g a n d Val u ati o nFIN  6 8 4  Fin a n c ia l M o d e lin g  a n d  V a lu a tio n
FI N 6 8 5  Ri sk M a n a g e m e nt a n d I n s ur a n c eFIN  6 8 5  R is k M a n a g e m e n t a n d  In s u ra n c e
FI N 6 8 6  S e mi n ar i n Fi n a n c eFIN  6 8 6  S e m in a r in  Fin a n c e

Fi n a n c e

R E S 6 1 1 R E S  6 1 1  M et h o d s f or B u si n e s s R e s e ar c h a n d C o n s ult a n cyM e th o d s  fo r B u s in e s s  R e s e a rc h  a n d  C o n s u lta n c y 2 2
M G T 5 4 8 E ntr e pr e n e ur s hi p a n d I n n ov ati o n  2M G T  5 4 8  E n tre p re n e u rs h ip  a n d  In n o va tio n  2
MI S 5 2 1  M a n a g e m e nt I nf or m ati o n Sy st e m s  2M IS  5 2 1  M a n a g e m e n t In fo rm a tio n  S ys te m s  2
C O M 5 0 5 M a n a g eri al C o m m u ni c ati o n   2C O M  5 0 5  M a n a g e ria l C o m m u n ic a tio n   2
M GT 5 1 5 L e a d er s hi p, G ov er n a n c e a n d Et hi c s  1M G T  5 1 5  Le a d e rs h ip , G o ve rn a n c e  a n d  E th ic s  1
MI S 5 2 2  M a n a g e m e nt I nf or m ati o n Sy st e m s Pr a cti c u m  1M IS  5 2 2  M a n a g e m e n t In fo rm a tio n  S ys te m s  P ra c tic u m  1
M GT 5 4 9 E ntr e pr e n e ur s hi p a n d I n n ov ati o n Pr a cti c u m  1M G T  5 4 9  E n tre p re n e u rs h ip  a n d  In n o va tio n  P ra c tic u m  1

FI N 5 3 1  Fi n a n ci al M a n a g e m e nt  3FIN  5 3 1  Fin a n c ia l M a n a g e m e n t 3
S T T 5 0 2  Q u a ntit ativ e M et h o d s f or D e ci si o n M aki n g  2S T T  5 0 2  Q u a n tita tive  M e th o d s  fo r D e c is io n  M a kin g  2
E C O 5 1 2  M a cr o e c o n o mi c s a n d Gl o b al E c o n o my  2E C O  5 1 2  M a c ro e c o n o m ic s  a n d  G lo b a l E c o n o m y 2
M G T 5 4 6 O p er ati o n s a n d S u p ply C h ai n M a n a g e m e nt  2M G T  5 4 6  O p e ra tio n s  a n d  S u p p ly C h a in  M a n a g e m e n t 2
M K T 5 6 1  M ark eti n g M a n a g e m e nt  2M K T  5 6 1  M a rke tin g  M a n a g e m e n t 2
M K T 5 6 2  Di git al M ark eti n g Pr a cti c u m  1M K T  5 6 2  D ig ita l M a rke tin g  P ra c tic u m  1

A C C 5 1 5  A c c o u nti n g f or M a n a g eri al D e ci si o n s  3A C C  5 1 5  A c c o u n tin g  fo r M a n a g e ria l D e c is io n s  3
S T T 5 0 1  St ati sti c s f or M a n a g er s  2S T T  5 0 1  S ta tis tic s  fo r M a n a g e rs  2
E C O 5 1 1  M a n a g eri al E c o n o mi c s  2E C O  5 1 1  M a n a g e ria l E c o n o m ic s  2
M G T 5 4 2 Or g a niz ati o n al B e h avi or a n dM G T  5 4 2  O rg a n iza tio n a l B e h a vio r a n d
  H u m a n R e s o ur c e M a n a g e m e nt  2 H u m a n  R e s o u rc e  M a n a g e m e n t 2
M G T 5 4 3 Or g a niz ati o n al B e h avi or a n dM G T  5 4 3  O rg a n iza tio n a l B e h a vio r a n d
  H u m a n R e s o ur c e Pr a cti c u m  1 H u m a n  R e s o u rc e  P ra c tic u m  1

M GT 5 4 8 I nt er n s hi p  6M G T  5 4 8  In te rn s h ip  6M G T 5 5 0 B u si n e s s E nvir o n m e nt a n d Str at e gy  3M G T  5 5 0  B u s in e s s  E n viro n m e n t a n d  S tra te g y 3
 C o n c e ntr ati o n  I   2 C o n c e n tra tio n  I 2
 C o n c e ntr ati o n  II   2 C o n c e n tra tio n  II 2
 El e ctiv e  I   2 E le c tive  I 2
 El e ctiv e  II   2 E le c tive  II 2

T e r m IIIT e r m IIT e r m I

T e r m VIT e r m I V T e r m V

11 Credit Hours12 Credit Hours10 Credit Hours

6 Credit Hours11 Credit Hours 10 Credit Hours

 C o n c e ntr ati o n  III   2 C o n c e n tra tio n  III 2
 C o n c e ntr ati o n  I V   2 C o n c e n tra tio n  IV  2
  C a p st o n e Pr oj e ct a n d Ex p eri e nti al L e ar ni n g  6 C a p s to n e  P ro je c t a n d  E xp e rie n tia l Le a rn in g  6

I n d ustr y P at h w ayIn d u stry P a th w a y
C O P 6 6 0 C o ns ulti n g Pr oj e ct  3C O P  6 6 0  C o n su ltin g  P ro je c t 3
O R,O R ,
N V C 6 7 0 N e w Ve nt ur e Cr e ati o n  3N V C  6 7 0  N e w  V e n tu re  C re a tio n  3
D B N 6 8 0 D oi n g B usi n ess i n N e p al  3D B N  6 8 0  D o in g  B u sin e ss in  N e p a l 3

R e s e ar c h P at h w ayR e se a rc h  P a th w a y
R E S 6 1 2 Gr a d u at e T h esis  6R E S  6 1 2  G ra d u a te  Th e sis 6

7w w w. atl a nti c. e d u. n p

T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

1 8 w w w. atl a nti c. e d u. n p

N urt uri n g Mi n d s,

S h a pi n g F u t u r e s!
AI C b o a st s a di v er s e f a c ult y c o m pri si n g e x p eri e n c e d 

a c a d e mi c s, i n d u str y pr of e s si o n al s, a n d r e s e ar c h er s. 

T h e f a c ult y m e m b er s ar e d e di c at e d t o pr o vi d e 

hi g h- q u alit y e d u c ati o n a n d m e nt or s hi p t o st u d e nt s 

f or a c hi e vi n g t h eir a c a d e mi c a n d pr of e s si o n al g o al s.



T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

E m p o w eri n g F ut ur e
Fi n a n ci al S t r a t e gi s t s!

T h e  M B A  i n  Fi n a n c e  pr o gr a m  f o c u s e s  o n  a d v a n c e d  

fi n a n ci al  c o n c e pt s,  i n cl u di n g  I n v e st m e nt  A n al y si s,  

C or p or at e Fi n a n c e, Fi n a n ci al M ar k et s, a n d I nt er n ati o n al 

Fi n a n c e.  T hi s  pr o gr a m  i s  i d e al  f or  st u d e nt s  ai mi n g  t o  

p ur s u e  c ar e er s  i n  fi n a n ci al  pl a n ni n g,  i n v e st m e nt  

b a n ki n g,  a n d  c or p or at e  fi n a n c e.  T h e  c urri c ul u m  i s  

d e si g n e d  t o  pr o vi d e  st u d e nt s  wit h  i n- d e pt h  k n o wl e d g e  

a n d a n al yti c al s kill s t o n a vi g at e t h e fi n a n ci al l a n d s c a p e.

M A S T E R O F
B U SI N E S S A D MI NI S T R A TI O N I N FI N A N C E

F I N A N C E
M B A

17w w w. atl a nti c. e d u. n p

O u r T e a m

P r of. D r. M a h e n d r a P r a s a d S h r e s t h a

F O U N D E R C H AI R P E R S O N

D r. S h a n k a r N. A d hi k a r y

F O U N D E R P RI N CI P A L

P r of. D r. F a t t a B a h a d u r K. C.

F O U N D E R M E M B E R

M r. D h r u b a S u b e di

F O U N D E R M E M B E R

E r. A nil L al A m a t y a

F O U N D E R M E M B E R

D r. Di p a k P u d a s ai ni

F O U N D E R M E M B E R

M r. Ji t e n d r a M a n R aj b h a n d a ri

F O U N D E R M E M B E R

8 w w w. atl a nti c. e d u. n p
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A
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A C C 7 0 2  B u si n e s s Tax Pl a n ni n gA C C  7 0 2  B u s in e s s  Ta x P la n n in g
M GT 7 0 8 M G T  7 0 8  H e alt h C ar e a n d H o s pit al M a n a g e m e ntH e a lth  C a re  a n d  H o s p ita l M a n a g e m e n t
E C O 7 0 1  E c o n o m etri c sE C O  7 0 1  E c o n o m e tric s
E C O 7 1 0  B e h avi or al E c o n o mi c sE C O  7 1 0  B e h a vio ra l E c o n o m ic s
E C O 7 1 2  M o n et ar y E c o n o mi c sE C O  7 1 2  M o n e ta ry E c o n o m ic s
M GT 7 3 0  M a n a g e m e nt of S er vi c e S e ct orM G T  7 3 0  M a n a g e m e n t o f S e rvic e  S e c to r
 Or g a niz ati o n s O rg a n iza tio n s
M GT 7 1 1  M a n a g e m e nt of Te c h n ol o gy M G T  7 1 1  M a n a g e m e n t o f Te c h n o lo g y 
M GT 7 1 4  M ulti n ati o n al M a n a g e m e ntM G T  7 1 4  M u ltin a tio n a l M a n a g e m e n t
M GT 7 1 6  Pr oj e ct M a n a g e m e ntM G T  7 1 6  P ro je c t M a n a g e m e n t
M GT 7 1 7  R e al E st at e M a n a g e m e ntM G T  7 1 7  R e a l E s ta te  M a n a g e m e n t
M KT 7 1 8  R ur al M ark eti n g a n d A gri b u si n e s sM K T  7 1 8  R u ra l M a rke tin g  a n d  A g rib u s in e s s
M GT 7 1 9  S o ci al E ntr e pr e n e ur s hi p M G T  7 1 9  S o c ia l E n tre p re n e u rs h ip  
M GT 7 2 1  To uri s m a n d H o s pit alityM G T  7 2 1  To u ris m  a n d  H o s p ita lity
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
MFI 6 8 3  Mi cr ofi n a n c eM FI 6 8 3  M ic ro fin a n c e
M GT 5 1 5  L e a d er s hi p, G ov er n a n c e a n d Et hi c sM G T  5 1 5  Le a d e rs h ip , G o ve rn a n c e  a n d  E th ic s
M KT 5 6 2  Di git al M ark eti n g Pr a cti c u mM K T  5 6 2  D ig ita l M a rke tin g  P ra c tic u m
M GT 7 2 2  D at a S ci e n c e M a n a g e m e nt L a b M G T  7 2 2  D a ta  S c ie n c e  M a n a g e m e n t La b  
FI N 7 2 6  Fi n a n c e L a bFIN  7 2 6  Fin a n c e  La b
MI S 5 2 2  M a n a g e m e nt I nf or m ati o n Sy st e m sM IS  5 2 2  M a n a g e m e n t In fo rm a tio n  S ys te m s
 Pr a cti c u m P ra c tic u m
M GT 7 2 8  S e mi n ar i n C or p or at e G ov er n a n c eM G T  7 2 8  S e m in a r in  C o rp o ra te  G o ve rn a n c e

El e c ti v e C o u r s e s

FI N 6 1 1 FIN  6 1 1  A n aly si s a n d Val u ati o n of S e c uriti e sA n a lys is  a n d  V a lu a tio n  o f S e c u ritie s
FI N 6 1 2  A p pli e d P ortf oli o M a n a g e m e ntFIN  6 1 2  A p p lie d  P o rtfo lio  M a n a g e m e n t
FI N 6 1 3 FIN  6 1 3  I nv e st m e nt i n Alt er n ativ e S e c uriti e sIn ve s tm e n t in  A lte rn a tive  S e c u ritie s
FI N 6 1 5 FIN  6 1 5  C a pit al M ark et a n d I nv e st m e nt B a nki n gC a p ita l M a rke t a n d  In ve s tm e n t B a n kin g
FI N 6 1 6  C a s e s i n I nv e st m e nt M a n a g e m e ntFIN  6 1 6  C a s e s  in  In ve s tm e n t M a n a g e m e n t
FI N 6 1 7  S e mi n ar i n I nv e st m e nt sFIN  6 1 7  S e m in a r in  In ve s tm e n ts

I n v e s t m e n t M a n a g e m e n t

MFI 6 5 1  Mi cr ofi n a n c e: T h e or y a n d Pr a cti c eM FI 6 5 1  M ic ro fin a n c e : T h e o ry a n d  P ra c tic e
MFI 6 5 2  Mi cr ofi n a n c e O p er ati o n s a n dM FI 6 5 2  M ic ro fin a n c e  O p e ra tio n s  a n d
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
MFI 6 5 3 M FI 6 5 3  Fi n a n ci al M a n a g e m e nt i n Mi cr ofi n a n c eFin a n c ia l M a n a g e m e n t in  M ic ro fin a n c e
MFI 6 5 5  P erf or m a n c e Ev al u ati o n a n d Cli e ntM FI 6 5 5  P e rfo rm a n c e  E va lu a tio n  a n d  C lie n t
  A s s e s s m e nt of MFI s A s s e s s m e n t o f M FIs
MFI 6 5 6  C a s e s i n Mi cr ofi n a n c eM FI 6 5 6  C a s e s  in  M ic ro fin a n c e
MFI 6 5 7  S e mi n ar i n Mi cr ofi n a n c eM FI 6 5 7  S e m in a r in  M ic ro fin a n c e

Mi c r ofi n a n c e

G OF 6 1 1  P u bli c Fi n a n c eG O F 6 1 1  P u b lic  Fin a n c e
G OF 6 1 2  G ov er n m e nt A c c o u nti n gG O F 6 1 2  G o ve rn m e n t A c c o u n tin g
G OF 6 1 3  M u ni ci p al Fi n a n c eG O F 6 1 3  M u n ic ip a l Fin a n c e
G OF 6 1 4  S el e ct e d To pi c s i n G ov er n m e ntG O F 6 1 4  S e le c te d  To p ic s  in  G o ve rn m e n t
 Fi n a n c e Fin a n c e
G OF 6 1 5  C a s e s i n G ov er n m e nt Fi n a n c eG O F 6 1 5  C a s e s  in  G o ve rn m e n t Fin a n c e
G OF 6 1 6  S e mi n ar i n G ov er n m e nt Fi n a n c eG O F 6 1 6  S e m in a r in  G o ve rn m e n t Fin a n c e

G o v e r n m e n t Fi n a n c e

A C C 6 1 2  A u diti n gA C C  6 1 2  A u d itin g
A C C 6 1 3  Tax ati o n i n N e p alA C C  6 1 3  Ta xa tio n  in  N e p a l
A C C 6 1 5  G ov er n m e nt A c c o u nti n g i n N e p alA C C  6 1 5  G o ve rn m e n t A c c o u n tin g  in  N e p a l
A C C 6 1 6  L o c al G ov er n m e nt A c c o u nti n g i nA C C  6 1 6  Lo c a l G o ve rn m e n t A c c o u n tin g  in
 N e p al N e p a l
A C C 6 1 9  S e mi n ar i n A c c o u nti n gA C C  6 1 9  S e m in a r in  A c c o u n tin g
A C C 6 2 0  A c c o u nti n g S oft w ar e L a bA C C  6 2 0  A c c o u n tin g  S o ftw a re  La b

P r of e s si o n al A c c o u n ti n g

I N S 6 4 1  Ri sk M a n a g e m e nt a n d I n s ur a n c eIN S  6 4 1  R is k M a n a g e m e n t a n d  In s u ra n c e
I N S 6 4 2  Pr o p erty a n d Li a bility I n s ur a n c eIN S  6 4 2  P ro p e rty a n d  Lia b ility In s u ra n c e
I N S 6 4 3  Lif e a n d H e alt h I n s ur a n c eIN S  6 4 3  Life  a n d  H e a lth  In s u ra n c e
I N S 6 4 5  R ei n s ur a n c e a n d Br oki n gIN S  6 4 5  R e in s u ra n c e  a n d  B ro kin g
I N S 6 5 0 IN S  6 5 0  E m er gi n g I s s u e s C a s e s i n I n s ur a n c eE m e rg in g  Is s u e s  C a s e s  in  In s u ra n c e
I N S 6 4 6 IN S  6 4 6  S e mi n ar i n I n s ur a n c e a n d S o ci al S e c urityS e m in a r in  In s u ra n c e  a n d  S o c ia l S e c u rity

I n s u r a n c e

FI N 6 0 1  A dv a n c e d C or p or at e Fi n a n c e FIN  6 0 1  A d va n c e d  C o rp o ra te  Fin a n c e  
FI N 6 0 2  S p e ci al To pi c s i n C or p or at e Fi n a n c eFIN  6 0 2  S p e c ia l To p ic s  in  C o rp o ra te  Fin a n c e
FI N 6 2 1  Fi n a n ci al E n gi n e eri n gFIN  6 2 1  Fin a n c ia l E n g in e e rin g
FI N 6 2 2  B e h avi or al Fi n a n c eFIN  6 2 2  B e h a vio ra l Fin a n c e
FI N 6 2 3  C a s e s i n C or p or at e Fi n a n c eFIN  6 2 3  C a s e s  in  C o rp o ra te  Fin a n c e
FI N 6 1 6  S e mi n ar i n C or p or at e Fi n a n c eFIN  6 1 6  S e m in a r in  C o rp o ra te  Fin a n c e

C o r p o r at e Fi n a n c e

B N K 6 2 1  B a nk O p er ati o n s a n d M a n a g e m e ntB N K  6 2 1  B a n k O p e ra tio n s  a n d  M a n a g e m e n t
B N K 6 2 2  M a n a gi n g B a nk S o ur c e s a n d U s e sB N K  6 2 2  M a n a g in g  B a n k S o u rc e s  a n d  U s e s
 of  F u n d s o f Fu n d s
B N K 6 2 3 B N K  6 2 3  B a nk L e n di n g P oli ci e s a n d Pr a cti c e sB a n k Le n d in g  P o lic ie s  a n d  P ra c tic e s
B N K 6 2 4  A s s et-Li a bility a n d Ri skB N K  6 2 4  A s s e t-Lia b ility a n d  R is k
  M a n a g e m e nt of B a nk s M a n a g e m e n t o f B a n ks
B N K 6 2 7 B N K  6 2 7  C e ntr al B a nki n g a n d M o n et ar y P oli cy C e n tra l B a n kin g  a n d  M o n e ta ry P o lic y 
B N K 6 2 9  S e mi n ar i n B a nki n gB N K  6 2 9  S e m in a r in  B a n kin g

B a n ki n g

R E S 6 1 1  M et h o d s f or B u si n e s s R e s e ar c h a n dR E S  6 1 1  M e th o d s  fo r B u s in e s s  R e s e a rc h  a n d
 C o n s ult a n cy   2 C o n s u lta n c y 2
M GT 5 4 8 E ntr e pr e n e ur s hi p a n d I n n ov ati o n  2M G T  5 4 8  E n tre p re n e u rs h ip  a n d  In n o va tio n  2
MI S 5 2 1  M a n a g e m e nt I nf or m ati o n Sy st e m s  2M IS  5 2 1  M a n a g e m e n t In fo rm a tio n  S ys te m s  2
C O M 5 0 5 M a n a g eri al C o m m u ni c ati o n  2C O M  5 0 5  M a n a g e ria l C o m m u n ic a tio n  2
FI N 6 4 3  I nv e st m e nt M a n a g e m e nt  2FIN  6 4 3  In ve s tm e n t M a n a g e m e n t 2
FI N 6 3 7  C or p or at e Fi n a n c e  2FIN  6 3 7  C o rp o ra te  Fin a n c e  2

FI N 5 3 1  Fi n a n ci al M a n a g e m e nt  3FIN  5 3 1  Fin a n c ia l M a n a g e m e n t 3
S T T 5 0 2  Q u a ntit ativ e M et h o d s f or D e ci si o n M aki n g  2S T T  5 0 2  Q u a n tita tive  M e th o d s  fo r D e c is io n  M a kin g  2
E C O 5 1 2  M a cr o e c o n o mi c s a n d Gl o b al E c o n o my   2E C O  5 1 2  M a c ro e c o n o m ic s  a n d  G lo b a l E c o n o m y  2
M G T 5 4 6 O p er ati o n s a n d S u p ply C h ai n M a n a g e m e nt  2M G T  5 4 6  O p e ra tio n s  a n d  S u p p ly C h a in  M a n a g e m e n t 2
M K T 5 6 1  M ark eti n g M a n a g e m e nt  2M K T  5 6 1  M a rke tin g  M a n a g e m e n t 2

A C C 5 1 5  A c c o u nti n g f or M a n a g eri al D e ci si o n s  3A C C  5 1 5  A c c o u n tin g  fo r M a n a g e ria l D e c is io n s  3
S T T 5 0 1  St ati sti c s f or M a n a g er s  2S T T  5 0 1  S ta tis tic s  fo r M a n a g e rs  2
E C O 5 1 1  M a n a g eri al E c o n o mi c s  2E C O  5 1 1  M a n a g e ria l E c o n o m ic s  2
M G T 5 4 2 Or g a niz ati o n al B e h avi or a n dM G T  5 4 2  O rg a n iza tio n a l B e h a vio r a n d
  H u m a n R e s o ur c e M a n a g e m e nt  2 H u m a n  R e s o u rc e  M a n a g e m e n t 2
M G T 5 4 3 Or g a niz ati o n al B e h avi or a n dM G T  5 4 3  O rg a n iza tio n a l B e h a vio r a n d
  H u m a n R e s o ur c e Pr a cti c u m  1 H u m a n  R e s o u rc e  P ra c tic u m  1

 I nt er n s hi p   6 In te rn s h ip  6M G T 5 5 0 B u si n e s s E nvir o n m e nt a n d Str at e gy  3M G T  5 5 0  B u s in e s s  E n viro n m e n t a n d  S tra te g y 3
FI N 6 3 2  Fi n a n ci al I n stit uti o n s a n d M ark et  2FIN  6 3 2  Fin a n c ia l In s titu tio n s  a n d  M a rke t 2
FI N 6 3 4  I nt er n ati o n al Fi n a n ci al M a n a g e m e nt  2FIN  6 3 4  In te rn a tio n a l Fin a n c ia l M a n a g e m e n t 2
 C o n c e ntr ati o n  I   2 C o n c e n tra tio n  I 2
 El e ctiv e  I   2 E le c tive  I 2

T e r m IIIT e r m IIT e r m I

T e r m VIT e r m I V T e r m V

12 Credit Hours11 Credit Hours10 Credit Hours

6 Credit Hours11 Credit Hours 10 Credit Hours

 C o n c e ntr ati o n  II   2 C o n c e n tra tio n  II 2
 El e ctiv e  II   2 E le c tive  II 2
  C a p st o n e Pr oj e ct a n d Ex p eri e nti al L e ar ni n g  6 C a p s to n e  P ro je c t a n d  E xp e rie n tia l Le a rn in g  6

I n d ustr y P at h w ayIn d u stry P a th w a y
C O P 6 6 0 C o ns ulti n g Pr oj e ct  3C O P  6 6 0  C o n su ltin g  P ro je c t 3
O R,O R ,
N V C 6 7 0 N e w Ve nt ur e Cr e ati o n  3N V C  6 7 0  N e w  V e n tu re  C re a tio n  3
D B N 6 8 0 D oi n g B usi n ess i n N e p al  3D B N  6 8 0  D o in g  B u sin e ss in  N e p a l 3

R e s e ar c h P at h w ayR e se a rc h  P a th w a y
R E S 6 1 2 Gr a d u at e T h esis  6R E S  6 1 2  G ra d u a te  Th e sis 6
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L e ar n fr o m

Hi g hl y Q u alifi e d

F a c ul t y M e m b e r s!

T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L
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AI C i s t h e pl a c e w h er e
k n o wl e d g e m e et s e x c ell e n c e.



E m p o w e ri n g S t u d e n t s

wit h t h e Ri g h t G ui d a n c e!

T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

U nl o c k e n dl e s s o p p ort u niti e s wit h e x p ert g ui d a n c e
o n a d mi s si o n s, s c h ol ar s hi p s, i nt er n s hi p s, a n d m or e.
Y o ur s u c c e s s st art s h er e!
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Cl u b s & C o m m u ni t y S e r vi c e s

AI C e m p h a si z e s t h e i m p ort a n c e of a w ell-r o u n d e d e d u c ati o n, e n c o ur a gi n g st u d e nt s t o p arti ci p at e i n e xtr a c urri c ul ar 

a cti viti e s. T h e c oll e g e off er s v ari o u s cl u b s a n d or g a ni z ati o n s, i n cl u di n g a b u si n e s s cl u b, d e b at e s o ci et y, p o d c a st cl u b 

a n d  s p ort s  t e a m s.  T h e  cl u b s  f a cili at e  st u d e nt s  i n  e x p a n di n g  t h eir  e x p eri e n c e s  a n d  i m pr o vi n g  t h eir  s kill s.  T h e s e  

a cti viti e s  pr o vi d e  st u d e nt s  wit h  o p p ort u niti e s  t o  d e v el o p  l e a d er s hi p  s kill s,  n et w or k  wit h  p e er s,  a n d  e n g a g e  i n  

c o m m u nit y s er vi c e. J oi ni n g or f or mi n g st u d e nt or g a ni z ati o n s t h at i nt er e st a st u d e nt i s a gr e at w a y t o s h ar e, n et w or k 

a n d d e v el o p l e a d er s hi p s kill s. AI C e n c o ur a g e s it s st u d e nt s t o b e a p art of it s v ari o u s st u d e nt s cl u b s n a m el y; R e a d er s’ 

Cl u b, E ntr e pr e n e uri al Cl u b, S o ci al Cl u b, Art, C ult ur e a n d I T Cl u b a n d S p ort s Cl u b.

R e a d e r s’
Cl u b

E n t r e p r e n e u ri al
Cl u b

S o ci al
Cl u b

A r t, C ul t u r e & I T
Cl u b

S p o r t s
Cl u b

1 0 w w w. atl a nti c. e d u. n p

R e s e a r c h & I n n o v ati o n
AI C e n c o ur a g e s r e s e ar c h a n d i n n o v ati o n, wit h f a c ult y m e m b er s a cti v el y i n v ol v e d i n s c h ol arl y r e s e ar c h, p u bli c ati o n s, 

a n d  p arti ci p ati o n  i n  n ati o n al  a n d  i nt er n ati o n al  c o nf er e n c e s.  T h e  c oll e g e  ai m s  t o  pr o m ot e  a c a d e mi c  r e s e ar c h  a n d  

cr e ati v e  di s c o ur s e  t hr o u g h  it s  m a g a zi n e  T h e  A tl a n ti c  W a v e  a n d  t h e  a c a d e mi c  j o ur n al  N e p al e s e  J o u r n al  of  

M a n a g e m e n t a n d T e c h n ol o g y ( N J M T ) .



T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L
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B B A / B B A ( Fi n a n c e ):
C a n di d at e s w h o h a v e c o m pl et e d 1 0 + 2 d e gr e e or e q ui v al e nt fr o m a r e c o g ni z e d u ni v er sit y, b o ar d or i n stit uti o n wit h at 
l e a st 2. 0 0 C G P A c a n a p pl y f or B B A a n d B B A ( Fi n a n c e). A s Atl a nti c B B A a n d B B A ( Fi n a n c e) a d mi s si o n i s stri ctl y o n m erit 
b a si s, o nl y c o m p etiti v e c a n di d at e s will b e a w ar d e d t hi s o p p ort u nit y. E a c h c a n di d at e s h o ul d g o t hr o u g h AI C e ntr a n c e 
t e st, e s s a y writi n g a n d i nt er vi e w b ef or e t h e y will b e r e g ar d e d a s  eli gi bl e f or t h e a d mi s si o n.
M B A / M B A ( Fi n a n c e ):
Atl a nti c I nt er n ati o n al C oll e g e off er s a d mi s si o n s t o it s M B A a n d M B A ( Fi n a n c e) pr o gr a m m e s t wi c e a y e ar, i n A u g u st a n d 
F e br u ar y. T o b e eli gi bl e f or t h e M B A a n d M B A ( Fi n a n c e) pr o gr a m m e s at Atl a nti c, a p pli c a nt s m u st h a v e a C G P A of at 
l e a st 2. 0 o ut of 4. 0 or a s e c o n d di vi si o n, al o n g wit h 1 5 y e ar s of f or m al e d u c ati o n, or a t hr e e- y e ar b a c h el or’ s d e gr e e 
i n a n y di s ci pli n e. Atl a nti c C oll e g e a d mit s o nl y 3 0 st u d e nt s t o e a c h M B A a n d M B A Fi n a n c e cl a s s. T h e fi n al s el e cti o n a n d 
a d mi s si o n pr o c e s s i n cl u d e s a writt e n t e st, gr o u p di s c u s si o n, i n di vi d u al pr e s e nt ati o n, a n d p er s o n al i nt er vi e w.

A d mi s si o n C ri t e ri a

  F ull s c h ol ar s hi p will b e pr o vi d e d t o 1 0 % of t ot al st u d e nt s a s s el e ct e d b y P o k h ar a U ni v er sit y.
  P arti al s c h ol ar s hi p t o n e e d y st u d e nt s o n t h e b a si s of t h eir a c a d e mi c p erf or m a n c e at t h e ti m e of a d mi s si o n.

S c h ol a r s hi p & A w a r d s

AI C off er s N o n- Cr e dit C o ur s e s t o it s st u d e nt s at t h e fi n al y e ar wit h a vi e w t o pr o vi d e t h e m a pr of e s si o n al e x p o s ur e 
n e e d e d  f or  j o b  m ar k et.  T h e  Gr a d u at e  a n d  U n d er gr a d u at e  st u d e nt s  will  r e c ei v e  L e a d er s hi p  a n d  P er s o n alit y  
D e v el o p m e nt , B u si n e s s C o m m u ni c ati o n a n d r el e v a nt s oft- s kill e d c o ur s e s fr o m r e n o w n e d e x p ert s.

N o n- c r e di t C o u r s e s

U p t o 2 5 % of t ot al cr e dit h o ur ( 3 0 cr e dit h o ur) will b e tr a n sf err e d f or f or ei g n st u d y o n t h e r e c o m m e n d ati o n of Offi c e 
of D e a n, P o k h ar a U ni v er sit y.

C r e di t Tr a n sf e r

 Cl a s sr o o m  l e ct ur e s
 G u e st  l e ct ur e s
 Pr a cti c al  cl a s s e s
  Gr o u p di s c u s si o n s a n d gr o u p e x er ci s e s
 C a s e  st u di e s

 L a b or at or y  w or k s
  Pr oj e ct w or k s, t er m p a p er s a n d pr e s e nt ati o n s
 S e mi n ar s
 I nt er n s hi p

Atl a nti c f a c ult y m e m b er s ar e e x c e pti o n all y q u alifi e d a n d e x p eri e n c e d i n st u d e nt- c e nt er e d t e a c hi n g s y st e m. B e si d e s, 
m o st of t h e m ar e r e s e ar c h er s a n d e x p ert s i n t h eir r e s p e cti v e fi el d s. T h e t e a c hi n g p e d a g o g y i n cl u d e s:

T e a c hi n g P e d a g o g y

It i s m a n d at or y f or all t h e st u d e nt s t o c o m pl et e t h eir i nt er n s hi p a n d pr e s e nt ati o n. AI C off er s it s st u d e nt s a n i nt er n s hi p 
f or 8 w e e k s. T h e y will h a v e t o c o m pl et e t h eir i nt er n s hi p fr o m r e p ut e d fi n a n ci al, i n d u stri al or i n s ur a n c e c o m p a ni e s. T h e 
i nt er n s hi p o p p ort u niti e s will off er t h e st u d e nt s a pr a cti c al e x p o s ur e t o t h e r e al pr of e s si o n al s c e n ari o.

I n t e r n s hi p
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B e y o n d A c a d e mi c s,

B e y o n d Li mi t s!
AI C’ s st u d e nt cl u b s e m p o w er y o u t o

e x pl or e i nt er e st s, d e v el o p l e a d er s hi p,
a n d b uil d lif el o n g c o n n e cti o n s.



T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L
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I n d u s t r y P a r t n e r s hi p s & Al u m ni N e t w o r k
AI C h a s e st a bli s h e d str o n g p art n er s hi p s wit h l e a di n g b u si n e s s e s, fi n a n ci al i n stit uti o n s, a n d ot h er or g a ni z ati o n s. T h e s e 

c oll a b or ati o n s  pr o vi d e  st u d e nt s  wit h  i nt er n s hi p  o p p ort u niti e s,  i n d u str y  e x p o s ur e,  a n d  pr a cti c al  e x p eri e n c e.  T h e  

c oll e g e  al s o  h a s  a n  a cti v e  al u m ni  n et w or k  of  m or e  t h a n  2 0 0 0  p a st  st u d e nt s,  wit h  gr a d u at e s  h ol di n g  pr o mi n e nt  

p o siti o n s i n v ari o u s s e ct or s. Atl a nti Al u m ni h a s b e e n f or m e d wit h t h e vi e w t o r e c o n n e ct wit h ol d fri e n d s f o st eri n g a 

c o m m u ni c ati o n b et w e e n t h e c oll e g e a n d p a st st u d e nt s. T h e al u m ni a s s o ci ati o n f a cilit at e s n et w or ki n g, m e nt ori n g, a n d 

c ar e er d e v el o p m e nt f or c urr e nt st u d e nt s a n d r e c e nt gr a d u at e s.

F a cili ti e s & I nf r a s t r u c t u r e
AI C pr o vi d e s all t h e p o s si bl e f a ciliti e s t o s u p p ort t h e a c a d e mi c a n d e xtr a c urri c ul ar n e e d s of it s st u d e nt s. T h e c oll e g e 

f e at ur e s m o d er n cl a s sr o o m s e q ui p p e d wit h t h e l at e st t e c h n ol o g y, a w ell- st o c k e d li br ar y wit h a v a st c oll e cti o n of b o o k s 

a n d di git al r e s o ur c e s, c o m p ut er l a b s, a n d s e mi n ar h all s. A d diti o n all y, AI C off er s v ari o u s st u d e nt s er vi c e s, i n cl u di n g 

c ar e er c o u n s elli n g, a c a d e mi c a d vi si n g, a n d i nt er n s hi p pl a c e m e nt a s si st a n c e.
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F r o m A I C

t o t h e W orl d!
St a yi n g c o n n e ct e d,

cr e ati n g o p p ort u niti e s, a n d
i n s piri n g f ut ur e l e a d er s w orl d wi d e.



T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

1 3w w w. atl a nti c. e d u. n p

I n d u s t r y P a r t n e r s hi p s & Al u m ni N e t w o r k
AI C h a s e st a bli s h e d str o n g p art n er s hi p s wit h l e a di n g b u si n e s s e s, fi n a n ci al i n stit uti o n s, a n d ot h er or g a ni z ati o n s. T h e s e 

c oll a b or ati o n s  pr o vi d e  st u d e nt s  wit h  i nt er n s hi p  o p p ort u niti e s,  i n d u str y  e x p o s ur e,  a n d  pr a cti c al  e x p eri e n c e.  T h e  

c oll e g e  al s o  h a s  a n  a cti v e  al u m ni  n et w or k  of  m or e  t h a n  2 0 0 0  p a st  st u d e nt s,  wit h  gr a d u at e s  h ol di n g  pr o mi n e nt  

p o siti o n s i n v ari o u s s e ct or s. Atl a nti Al u m ni h a s b e e n f or m e d wit h t h e vi e w t o r e c o n n e ct wit h ol d fri e n d s f o st eri n g a 

c o m m u ni c ati o n b et w e e n t h e c oll e g e a n d p a st st u d e nt s. T h e al u m ni a s s o ci ati o n f a cilit at e s n et w or ki n g, m e nt ori n g, a n d 

c ar e er d e v el o p m e nt f or c urr e nt st u d e nt s a n d r e c e nt gr a d u at e s.

F a cili ti e s & I nf r a s t r u c t u r e
AI C pr o vi d e s all t h e p o s si bl e f a ciliti e s t o s u p p ort t h e a c a d e mi c a n d e xtr a c urri c ul ar n e e d s of it s st u d e nt s. T h e c oll e g e 

f e at ur e s m o d er n cl a s sr o o m s e q ui p p e d wit h t h e l at e st t e c h n ol o g y, a w ell- st o c k e d li br ar y wit h a v a st c oll e cti o n of b o o k s 

a n d di git al r e s o ur c e s, c o m p ut er l a b s, a n d s e mi n ar h all s. A d diti o n all y, AI C off er s v ari o u s st u d e nt s er vi c e s, i n cl u di n g 

c ar e er c o u n s elli n g, a c a d e mi c a d vi si n g, a n d i nt er n s hi p pl a c e m e nt a s si st a n c e.
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F r o m A I C

t o t h e W orl d!
St a yi n g c o n n e ct e d,

cr e ati n g o p p ort u niti e s, a n d
i n s piri n g f ut ur e l e a d er s w orl d wi d e.
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B B A / B B A ( Fi n a n c e ):
C a n di d at e s w h o h a v e c o m pl et e d 1 0 + 2 d e gr e e or e q ui v al e nt fr o m a r e c o g ni z e d u ni v er sit y, b o ar d or i n stit uti o n wit h at 
l e a st 2. 0 0 C G P A c a n a p pl y f or B B A a n d B B A ( Fi n a n c e). A s Atl a nti c B B A a n d B B A ( Fi n a n c e) a d mi s si o n i s stri ctl y o n m erit 
b a si s, o nl y c o m p etiti v e c a n di d at e s will b e a w ar d e d t hi s o p p ort u nit y. E a c h c a n di d at e s h o ul d g o t hr o u g h AI C e ntr a n c e 
t e st, e s s a y writi n g a n d i nt er vi e w b ef or e t h e y will b e r e g ar d e d a s  eli gi bl e f or t h e a d mi s si o n.
M B A / M B A ( Fi n a n c e ):
Atl a nti c I nt er n ati o n al C oll e g e off er s a d mi s si o n s t o it s M B A a n d M B A ( Fi n a n c e) pr o gr a m m e s t wi c e a y e ar, i n A u g u st a n d 
F e br u ar y. T o b e eli gi bl e f or t h e M B A a n d M B A ( Fi n a n c e) pr o gr a m m e s at Atl a nti c, a p pli c a nt s m u st h a v e a C G P A of at 
l e a st 2. 0 o ut of 4. 0 or a s e c o n d di vi si o n, al o n g wit h 1 5 y e ar s of f or m al e d u c ati o n, or a t hr e e- y e ar b a c h el or’ s d e gr e e 
i n a n y di s ci pli n e. Atl a nti c C oll e g e a d mit s o nl y 3 0 st u d e nt s t o e a c h M B A a n d M B A Fi n a n c e cl a s s. T h e fi n al s el e cti o n a n d 
a d mi s si o n pr o c e s s i n cl u d e s a writt e n t e st, gr o u p di s c u s si o n, i n di vi d u al pr e s e nt ati o n, a n d p er s o n al i nt er vi e w.

A d mi s si o n C ri t e ri a

  F ull s c h ol ar s hi p will b e pr o vi d e d t o 1 0 % of t ot al st u d e nt s a s s el e ct e d b y P o k h ar a U ni v er sit y.
  P arti al s c h ol ar s hi p t o n e e d y st u d e nt s o n t h e b a si s of t h eir a c a d e mi c p erf or m a n c e at t h e ti m e of a d mi s si o n.

S c h ol a r s hi p & A w a r d s

AI C off er s N o n- Cr e dit C o ur s e s t o it s st u d e nt s at t h e fi n al y e ar wit h a vi e w t o pr o vi d e t h e m a pr of e s si o n al e x p o s ur e 
n e e d e d  f or  j o b  m ar k et.  T h e  Gr a d u at e  a n d  U n d er gr a d u at e  st u d e nt s  will  r e c ei v e  L e a d er s hi p  a n d  P er s o n alit y  
D e v el o p m e nt , B u si n e s s C o m m u ni c ati o n a n d r el e v a nt s oft- s kill e d c o ur s e s fr o m r e n o w n e d e x p ert s.

N o n- c r e di t C o u r s e s

U p t o 2 5 % of t ot al cr e dit h o ur ( 3 0 cr e dit h o ur) will b e tr a n sf err e d f or f or ei g n st u d y o n t h e r e c o m m e n d ati o n of Offi c e 
of D e a n, P o k h ar a U ni v er sit y.

C r e di t Tr a n sf e r

 Cl a s sr o o m  l e ct ur e s
 G u e st  l e ct ur e s
 Pr a cti c al  cl a s s e s
  Gr o u p di s c u s si o n s a n d gr o u p e x er ci s e s
 C a s e  st u di e s

 L a b or at or y  w or k s
  Pr oj e ct w or k s, t er m p a p er s a n d pr e s e nt ati o n s
 S e mi n ar s
 I nt er n s hi p

Atl a nti c f a c ult y m e m b er s ar e e x c e pti o n all y q u alifi e d a n d e x p eri e n c e d i n st u d e nt- c e nt er e d t e a c hi n g s y st e m. B e si d e s, 
m o st of t h e m ar e r e s e ar c h er s a n d e x p ert s i n t h eir r e s p e cti v e fi el d s. T h e t e a c hi n g p e d a g o g y i n cl u d e s:

T e a c hi n g P e d a g o g y

It i s m a n d at or y f or all t h e st u d e nt s t o c o m pl et e t h eir i nt er n s hi p a n d pr e s e nt ati o n. AI C off er s it s st u d e nt s a n i nt er n s hi p 
f or 8 w e e k s. T h e y will h a v e t o c o m pl et e t h eir i nt er n s hi p fr o m r e p ut e d fi n a n ci al, i n d u stri al or i n s ur a n c e c o m p a ni e s. T h e 
i nt er n s hi p o p p ort u niti e s will off er t h e st u d e nt s a pr a cti c al e x p o s ur e t o t h e r e al pr of e s si o n al s c e n ari o.

I n t e r n s hi p
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B e y o n d A c a d e mi c s,

B e y o n d Li mi t s!
AI C’ s st u d e nt cl u b s e m p o w er y o u t o

e x pl or e i nt er e st s, d e v el o p l e a d er s hi p,
a n d b uil d lif el o n g c o n n e cti o n s.



E m p o w e ri n g S t u d e n t s

wit h t h e Ri g h t G ui d a n c e!

T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

U nl o c k e n dl e s s o p p ort u niti e s wit h e x p ert g ui d a n c e
o n a d mi s si o n s, s c h ol ar s hi p s, i nt er n s hi p s, a n d m or e.
Y o ur s u c c e s s st art s h er e!

1 5w w w. atl a nti c. e d u. n p

Cl u b s & C o m m u ni t y S e r vi c e s

AI C e m p h a si z e s t h e i m p ort a n c e of a w ell-r o u n d e d e d u c ati o n, e n c o ur a gi n g st u d e nt s t o p arti ci p at e i n e xtr a c urri c ul ar 

a cti viti e s. T h e c oll e g e off er s v ari o u s cl u b s a n d or g a ni z ati o n s, i n cl u di n g a b u si n e s s cl u b, d e b at e s o ci et y, p o d c a st cl u b 

a n d  s p ort s  t e a m s.  T h e  cl u b s  f a cili at e  st u d e nt s  i n  e x p a n di n g  t h eir  e x p eri e n c e s  a n d  i m pr o vi n g  t h eir  s kill s.  T h e s e  

a cti viti e s  pr o vi d e  st u d e nt s  wit h  o p p ort u niti e s  t o  d e v el o p  l e a d er s hi p  s kill s,  n et w or k  wit h  p e er s,  a n d  e n g a g e  i n  

c o m m u nit y s er vi c e. J oi ni n g or f or mi n g st u d e nt or g a ni z ati o n s t h at i nt er e st a st u d e nt i s a gr e at w a y t o s h ar e, n et w or k 

a n d d e v el o p l e a d er s hi p s kill s. AI C e n c o ur a g e s it s st u d e nt s t o b e a p art of it s v ari o u s st u d e nt s cl u b s n a m el y; R e a d er s’ 

Cl u b, E ntr e pr e n e uri al Cl u b, S o ci al Cl u b, Art, C ult ur e a n d I T Cl u b a n d S p ort s Cl u b.

R e a d e r s’
Cl u b

E n t r e p r e n e u ri al
Cl u b

S o ci al
Cl u b

A r t, C ul t u r e & I T
Cl u b

S p o r t s
Cl u b

1 0 w w w. atl a nti c. e d u. n p

R e s e a r c h & I n n o v ati o n
AI C e n c o ur a g e s r e s e ar c h a n d i n n o v ati o n, wit h f a c ult y m e m b er s a cti v el y i n v ol v e d i n s c h ol arl y r e s e ar c h, p u bli c ati o n s, 

a n d  p arti ci p ati o n  i n  n ati o n al  a n d  i nt er n ati o n al  c o nf er e n c e s.  T h e  c oll e g e  ai m s  t o  pr o m ot e  a c a d e mi c  r e s e ar c h  a n d  

cr e ati v e  di s c o ur s e  t hr o u g h  it s  m a g a zi n e  T h e  A tl a n ti c  W a v e  a n d  t h e  a c a d e mi c  j o ur n al  N e p al e s e  J o u r n al  of  

M a n a g e m e n t a n d T e c h n ol o g y ( N J M T ) .
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C
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A C C 7 0 2  B u si n e s s Tax Pl a n ni n gA C C  7 0 2  B u s in e s s  Ta x P la n n in g
M GT 7 0 8 M G T  7 0 8  H e alt h C ar e a n d H o s pit al M a n a g e m e ntH e a lth  C a re  a n d  H o s p ita l M a n a g e m e n t
E C O 7 0 1  E c o n o m etri c sE C O  7 0 1  E c o n o m e tric s
E C O 7 1 0  B e h avi or al E c o n o mi c sE C O  7 1 0  B e h a vio ra l E c o n o m ic s
E C O 7 1 2  M o n et ar y E c o n o mi c sE C O  7 1 2  M o n e ta ry E c o n o m ic s
M GT 7 3 0  M a n a g e m e nt of S er vi c e S e ct orM G T  7 3 0  M a n a g e m e n t o f S e rvic e  S e c to r
 Or g a niz ati o n s O rg a n iza tio n s
M GT 7 1 1  M a n a g e m e nt of Te c h n ol o gy M G T  7 1 1  M a n a g e m e n t o f Te c h n o lo g y 
M GT 7 1 4  M ulti n ati o n al M a n a g e m e ntM G T  7 1 4  M u ltin a tio n a l M a n a g e m e n t
M GT 7 1 6  Pr oj e ct M a n a g e m e ntM G T  7 1 6  P ro je c t M a n a g e m e n t
M GT 7 1 7  R e al E st at e M a n a g e m e ntM G T  7 1 7  R e a l E s ta te  M a n a g e m e n t
M KT 7 1 8  R ur al M ark eti n g a n d A gri b u si n e s sM K T  7 1 8  R u ra l M a rke tin g  a n d  A g rib u s in e s s
M GT 7 1 9  S o ci al E ntr e pr e n e ur s hi p M G T  7 1 9  S o c ia l E n tre p re n e u rs h ip  
M GT 7 2 1  To uri s m a n d H o s pit alityM G T  7 2 1  To u ris m  a n d  H o s p ita lity
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
MFI 6 8 3  Mi cr ofi n a n c eM FI 6 8 3  M ic ro fin a n c e
M GT 5 1 5  L e a d er s hi p, G ov er n a n c e a n d Et hi c sM G T  5 1 5  Le a d e rs h ip , G o ve rn a n c e  a n d  E th ic s
M KT 5 6 2  Di git al M ark eti n g Pr a cti c u mM K T  5 6 2  D ig ita l M a rke tin g  P ra c tic u m
M GT 7 2 2  D at a S ci e n c e M a n a g e m e nt L a b M G T  7 2 2  D a ta  S c ie n c e  M a n a g e m e n t La b  
FI N 7 2 6  Fi n a n c e L a bFIN  7 2 6  Fin a n c e  La b
MI S 5 2 2  M a n a g e m e nt I nf or m ati o n Sy st e m sM IS  5 2 2  M a n a g e m e n t In fo rm a tio n  S ys te m s
 Pr a cti c u m P ra c tic u m
M GT 7 2 8  S e mi n ar i n C or p or at e G ov er n a n c eM G T  7 2 8  S e m in a r in  C o rp o ra te  G o ve rn a n c e

El e c ti v e C o u r s e s

FI N 6 1 1 FIN  6 1 1  A n aly si s a n d Val u ati o n of S e c uriti e sA n a lys is  a n d  V a lu a tio n  o f S e c u ritie s
FI N 6 1 2  A p pli e d P ortf oli o M a n a g e m e ntFIN  6 1 2  A p p lie d  P o rtfo lio  M a n a g e m e n t
FI N 6 1 3 FIN  6 1 3  I nv e st m e nt i n Alt er n ativ e S e c uriti e sIn ve s tm e n t in  A lte rn a tive  S e c u ritie s
FI N 6 1 5 FIN  6 1 5  C a pit al M ark et a n d I nv e st m e nt B a nki n gC a p ita l M a rke t a n d  In ve s tm e n t B a n kin g
FI N 6 1 6  C a s e s i n I nv e st m e nt M a n a g e m e ntFIN  6 1 6  C a s e s  in  In ve s tm e n t M a n a g e m e n t
FI N 6 1 7  S e mi n ar i n I nv e st m e nt sFIN  6 1 7  S e m in a r in  In ve s tm e n ts

I n v e s t m e n t M a n a g e m e n t

MFI 6 5 1  Mi cr ofi n a n c e: T h e or y a n d Pr a cti c eM FI 6 5 1  M ic ro fin a n c e : T h e o ry a n d  P ra c tic e
MFI 6 5 2  Mi cr ofi n a n c e O p er ati o n s a n dM FI 6 5 2  M ic ro fin a n c e  O p e ra tio n s  a n d
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
MFI 6 5 3 M FI 6 5 3  Fi n a n ci al M a n a g e m e nt i n Mi cr ofi n a n c eFin a n c ia l M a n a g e m e n t in  M ic ro fin a n c e
MFI 6 5 5  P erf or m a n c e Ev al u ati o n a n d Cli e ntM FI 6 5 5  P e rfo rm a n c e  E va lu a tio n  a n d  C lie n t
  A s s e s s m e nt of MFI s A s s e s s m e n t o f M FIs
MFI 6 5 6  C a s e s i n Mi cr ofi n a n c eM FI 6 5 6  C a s e s  in  M ic ro fin a n c e
MFI 6 5 7  S e mi n ar i n Mi cr ofi n a n c eM FI 6 5 7  S e m in a r in  M ic ro fin a n c e

Mi c r ofi n a n c e

G OF 6 1 1  P u bli c Fi n a n c eG O F 6 1 1  P u b lic  Fin a n c e
G OF 6 1 2  G ov er n m e nt A c c o u nti n gG O F 6 1 2  G o ve rn m e n t A c c o u n tin g
G OF 6 1 3  M u ni ci p al Fi n a n c eG O F 6 1 3  M u n ic ip a l Fin a n c e
G OF 6 1 4  S el e ct e d To pi c s i n G ov er n m e ntG O F 6 1 4  S e le c te d  To p ic s  in  G o ve rn m e n t
 Fi n a n c e Fin a n c e
G OF 6 1 5  C a s e s i n G ov er n m e nt Fi n a n c eG O F 6 1 5  C a s e s  in  G o ve rn m e n t Fin a n c e
G OF 6 1 6  S e mi n ar i n G ov er n m e nt Fi n a n c eG O F 6 1 6  S e m in a r in  G o ve rn m e n t Fin a n c e

G o v e r n m e n t Fi n a n c e

A C C 6 1 2  A u diti n gA C C  6 1 2  A u d itin g
A C C 6 1 3  Tax ati o n i n N e p alA C C  6 1 3  Ta xa tio n  in  N e p a l
A C C 6 1 5  G ov er n m e nt A c c o u nti n g i n N e p alA C C  6 1 5  G o ve rn m e n t A c c o u n tin g  in  N e p a l
A C C 6 1 6  L o c al G ov er n m e nt A c c o u nti n g i nA C C  6 1 6  Lo c a l G o ve rn m e n t A c c o u n tin g  in
 N e p al N e p a l
A C C 6 1 9  S e mi n ar i n A c c o u nti n gA C C  6 1 9  S e m in a r in  A c c o u n tin g
A C C 6 2 0  A c c o u nti n g S oft w ar e L a bA C C  6 2 0  A c c o u n tin g  S o ftw a re  La b

P r of e s si o n al A c c o u n ti n g

I N S 6 4 1  Ri sk M a n a g e m e nt a n d I n s ur a n c eIN S  6 4 1  R is k M a n a g e m e n t a n d  In s u ra n c e
I N S 6 4 2  Pr o p erty a n d Li a bility I n s ur a n c eIN S  6 4 2  P ro p e rty a n d  Lia b ility In s u ra n c e
I N S 6 4 3  Lif e a n d H e alt h I n s ur a n c eIN S  6 4 3  Life  a n d  H e a lth  In s u ra n c e
I N S 6 4 5  R ei n s ur a n c e a n d Br oki n gIN S  6 4 5  R e in s u ra n c e  a n d  B ro kin g
I N S 6 5 0 IN S  6 5 0  E m er gi n g I s s u e s C a s e s i n I n s ur a n c eE m e rg in g  Is s u e s  C a s e s  in  In s u ra n c e
I N S 6 4 6 IN S  6 4 6  S e mi n ar i n I n s ur a n c e a n d S o ci al S e c urityS e m in a r in  In s u ra n c e  a n d  S o c ia l S e c u rity

I n s u r a n c e

FI N 6 0 1  A dv a n c e d C or p or at e Fi n a n c e FIN  6 0 1  A d va n c e d  C o rp o ra te  Fin a n c e  
FI N 6 0 2  S p e ci al To pi c s i n C or p or at e Fi n a n c eFIN  6 0 2  S p e c ia l To p ic s  in  C o rp o ra te  Fin a n c e
FI N 6 2 1  Fi n a n ci al E n gi n e eri n gFIN  6 2 1  Fin a n c ia l E n g in e e rin g
FI N 6 2 2  B e h avi or al Fi n a n c eFIN  6 2 2  B e h a vio ra l Fin a n c e
FI N 6 2 3  C a s e s i n C or p or at e Fi n a n c eFIN  6 2 3  C a s e s  in  C o rp o ra te  Fin a n c e
FI N 6 1 6  S e mi n ar i n C or p or at e Fi n a n c eFIN  6 1 6  S e m in a r in  C o rp o ra te  Fin a n c e

C o r p o r at e Fi n a n c e

B N K 6 2 1  B a nk O p er ati o n s a n d M a n a g e m e ntB N K  6 2 1  B a n k O p e ra tio n s  a n d  M a n a g e m e n t
B N K 6 2 2  M a n a gi n g B a nk S o ur c e s a n d U s e sB N K  6 2 2  M a n a g in g  B a n k S o u rc e s  a n d  U s e s
 of  F u n d s o f Fu n d s
B N K 6 2 3 B N K  6 2 3  B a nk L e n di n g P oli ci e s a n d Pr a cti c e sB a n k Le n d in g  P o lic ie s  a n d  P ra c tic e s
B N K 6 2 4  A s s et-Li a bility a n d Ri skB N K  6 2 4  A s s e t-Lia b ility a n d  R is k
  M a n a g e m e nt of B a nk s M a n a g e m e n t o f B a n ks
B N K 6 2 7 B N K  6 2 7  C e ntr al B a nki n g a n d M o n et ar y P oli cy C e n tra l B a n kin g  a n d  M o n e ta ry P o lic y 
B N K 6 2 9  S e mi n ar i n B a nki n gB N K  6 2 9  S e m in a r in  B a n kin g

B a n ki n g

R E S 6 1 1  M et h o d s f or B u si n e s s R e s e ar c h a n dR E S  6 1 1  M e th o d s  fo r B u s in e s s  R e s e a rc h  a n d
 C o n s ult a n cy   2 C o n s u lta n c y 2
M GT 5 4 8 E ntr e pr e n e ur s hi p a n d I n n ov ati o n  2M G T  5 4 8  E n tre p re n e u rs h ip  a n d  In n o va tio n  2
MI S 5 2 1  M a n a g e m e nt I nf or m ati o n Sy st e m s  2M IS  5 2 1  M a n a g e m e n t In fo rm a tio n  S ys te m s  2
C O M 5 0 5 M a n a g eri al C o m m u ni c ati o n  2C O M  5 0 5  M a n a g e ria l C o m m u n ic a tio n  2
FI N 6 4 3  I nv e st m e nt M a n a g e m e nt  2FIN  6 4 3  In ve s tm e n t M a n a g e m e n t 2
FI N 6 3 7  C or p or at e Fi n a n c e  2FIN  6 3 7  C o rp o ra te  Fin a n c e  2

FI N 5 3 1  Fi n a n ci al M a n a g e m e nt  3FIN  5 3 1  Fin a n c ia l M a n a g e m e n t 3
ST T 5 0 2  Q u a ntit ativ e M et h o d s f or D e ci si o n M aki n g  2S T T  5 0 2  Q u a n tita tive  M e th o d s  fo r D e c is io n  M a kin g  2
E C O 5 1 2  M a cr o e c o n o mi c s a n d Gl o b al E c o n o my   2E C O  5 1 2  M a c ro e c o n o m ic s  a n d  G lo b a l E c o n o m y  2
M GT 5 4 6 O p er ati o n s a n d S u p ply C h ai n M a n a g e m e nt  2M G T  5 4 6  O p e ra tio n s  a n d  S u p p ly C h a in  M a n a g e m e n t 2
M KT 5 6 1  M ark eti n g M a n a g e m e nt  2M K T  5 6 1  M a rke tin g  M a n a g e m e n t 2

A C C 5 1 5  A c c o u nti n g f or M a n a g eri al D e ci si o n s  3A C C  5 1 5  A c c o u n tin g  fo r M a n a g e ria l D e c is io n s  3
ST T 5 0 1  St ati sti c s f or M a n a g er s  2S T T  5 0 1  S ta tis tic s  fo r M a n a g e rs  2
E C O 5 1 1  M a n a g eri al E c o n o mi c s  2E C O  5 1 1  M a n a g e ria l E c o n o m ic s  2
M GT 5 4 2 Or g a niz ati o n al B e h avi or a n dM G T  5 4 2  O rg a n iza tio n a l B e h a vio r a n d
  H u m a n R e s o ur c e M a n a g e m e nt  2 H u m a n  R e s o u rc e  M a n a g e m e n t 2
M GT 5 4 3 Or g a niz ati o n al B e h avi or a n dM G T  5 4 3  O rg a n iza tio n a l B e h a vio r a n d
  H u m a n R e s o ur c e Pr a cti c u m  1 H u m a n  R e s o u rc e  P ra c tic u m  1

 I nt er n s hi p   6 In te rn s h ip  6M GT 5 5 0 B u si n e s s E nvir o n m e nt a n d Str at e gy  3M G T  5 5 0  B u s in e s s  E n viro n m e n t a n d  S tra te g y 3
FI N 6 3 2  Fi n a n ci al I n stit uti o n s a n d M ark et  2FIN  6 3 2  Fin a n c ia l In s titu tio n s  a n d  M a rke t 2
FI N 6 3 4  I nt er n ati o n al Fi n a n ci al M a n a g e m e nt  2FIN  6 3 4  In te rn a tio n a l Fin a n c ia l M a n a g e m e n t 2
 C o n c e ntr ati o n  I   2 C o n c e n tra tio n  I 2
 El e ctiv e  I   2 E le c tive  I 2

T e r m IIIT e r m IIT e r m I

T e r m VIT e r m I V T e r m V

12 Credit Hours11 Credit Hours10 Credit Hours

6 Credit Hours11 Credit Hours 10 Credit Hours

 C o n c e ntr ati o n  II   2 C o n c e n tra tio n  II 2
 El e ctiv e  II   2 E le c tive  II 2
  C a p st o n e Pr oj e ct a n d Ex p eri e nti al L e ar ni n g  6 C a p s to n e  P ro je c t a n d  E xp e rie n tia l Le a rn in g  6

I n d ustr y P at h w ayIn d u stry P a th w a y
C O P 6 6 0 C o ns ulti n g Pr oj e ct  3C O P  6 6 0  C o n su ltin g  P ro je c t 3
O R,O R ,
N V C 6 7 0 N e w Ve nt ur e Cr e ati o n  3N V C  6 7 0  N e w  V e n tu re  C re a tio n  3
D B N 6 8 0 D oi n g B usi n ess i n N e p al  3D B N  6 8 0  D o in g  B u sin e ss in  N e p a l 3

R e s e ar c h P at h w ayR e se a rc h  P a th w a y
R E S 6 1 2 Gr a d u at e T h esis  6R E S  6 1 2  G ra d u a te  Th e sis 6

1 6 w w w. atl a nti c. e d u. n p

L e ar n fr o m

Hi g hl y Q u alifi e d

F a c ul t y M e m b e r s!

T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

9w w w. atl a nti c. e d u. n p

AI C i s t h e pl a c e w h er e
k n o wl e d g e m e et s e x c ell e n c e.



T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

E m p o w eri n g F ut ur e
Fi n a n ci al S t r a t e gi s t s!

T h e  M B A  i n  Fi n a n c e  pr o gr a m  f o c u s e s  o n  a d v a n c e d  

fi n a n ci al  c o n c e pt s,  i n cl u di n g  I n v e st m e nt  A n al y si s,  

C or p or at e Fi n a n c e, Fi n a n ci al M ar k et s, a n d I nt er n ati o n al 

Fi n a n c e.  T hi s  pr o gr a m  i s  i d e al  f or  st u d e nt s  ai mi n g  t o  

p ur s u e  c ar e er s  i n  fi n a n ci al  pl a n ni n g,  i n v e st m e nt  

b a n ki n g,  a n d  c or p or at e  fi n a n c e.  T h e  c urri c ul u m  i s  

d e si g n e d  t o  pr o vi d e  st u d e nt s  wit h  i n- d e pt h  k n o wl e d g e  

a n d a n al yti c al s kill s t o n a vi g at e t h e fi n a n ci al l a n d s c a p e.

M A S T E R O F
B U SI N E S S A D MI NI S T R A TI O N I N FI N A N C E

F I N A N C E
M B A

17w w w. atl a nti c. e d u. n p

O u r T e a m

P r of. D r. M a h e n d r a P r a s a d S h r e s t h a

F O U N D E R C H AI R P E R S O N

D r. S h a n k a r N. A d hi k a r y

F O U N D E R P RI N CI P A L

P r of. D r. F a t t a B a h a d u r K. C.

F O U N D E R M E M B E R

M r. D h r u b a S u b e di

F O U N D E R M E M B E R

E r. A nil L al A m a t y a

F O U N D E R M E M B E R

D r. Di p a k P u d a s ai ni

F O U N D E R M E M B E R

M r. Ji t e n d r a M a n R aj b h a n d a ri

F O U N D E R M E M B E R

8 w w w. atl a nti c. e d u. n p
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M G T 7 0 7  E S G & S u st ai n a bility i n B u si n e s sM G T  7 0 7  E S G  &  S u s ta in a b ility in  B u s in e s s
E C O 7 0 5  Di git al E c o n o myE C O  7 0 5  D ig ita l E c o n o m y
E C O 7 0 1  E c o n o m etri c sE C O  7 0 1  E c o n o m e tric s
E C O 7 1 0  B e h avi or al E c o n o mi c sE C O  7 1 0  B e h a vio ra l E c o n o m ic s
E C O 7 1 2  M o n et ar y E c o n o mi c sE C O  7 1 2  M o n e ta ry E c o n o m ic s
M GT 7 2 1  To uri s m a n d H o s pit alityM G T  7 2 1  To u ris m  a n d  H o s p ita lity
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
B N K 6 2 1  B a nk O p er ati o n s a n d M a n a g e m e ntB N K  6 2 1  B a n k O p e ra tio n s  a n d  M a n a g e m e n t
M GT 7 1 7  R e al E st at e M a n a g e m e ntM G T  7 1 7  R e a l E s ta te  M a n a g e m e n t
M S C 7 1 1  M a n a g e m e nt of Te c h n ol o gy M S C  7 1 1  M a n a g e m e n t o f Te c h n o lo g y 
A C C 7 0 2  B u si n e s s Tax Pl a n ni n gA C C  7 0 2  B u s in e s s  Ta x P la n n in g
M GT 7 1 6  Pr oj e ct M a n a g e m e ntM G T  7 1 6  P ro je c t M a n a g e m e n t
M GT 7 1 4  M ulti n ati o n al M a n a g e m e ntM G T  7 1 4  M u ltin a tio n a l M a n a g e m e n t
M GT 7 1 9  S o ci al E ntr e pr e n e ur s hi pM G T  7 1 9  S o c ia l E n tre p re n e u rs h ip
M GT 6 8 6  Str at e gi e s f or S u st ai n a bl eM G T  6 8 6  S tra te g ie s  fo r S u s ta in a b le
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
M GT 7 3 0  M a n a g e m e nt of S er vi c e S e ct orM G T  7 3 0  M a n a g e m e n t o f S e rvic e  S e c to r
 Or g a niz ati o n s O rg a n iza tio n s
M GT 6 8 8  Pr o d u ctivity P er s p e ctiv e i nM G T  6 8 8  P ro d u c tivity P e rs p e c tive  in
 M a n a g e m e nt  D ev el o p m e nt M a n a g e m e n t D e ve lo p m e n t
M KT 7 1 8  R ur al M ark eti n g a n d A gri b u si n e s sM K T  7 1 8  R u ra l M a rke tin g  a n d  A g rib u s in e s s
MFI 6 8 3  Mi cr ofi n a n c eM FI 6 8 3  M ic ro fin a n c e

El e c ti v e C o u r s e s

M KT 6 6 2  S er vi c e M ark eti n gM K T  6 6 2  S e rvic e  M a rke tin g
M KT 6 6 3  M ark eti n g R e s e ar c h a n d A n alyti c sM K T  6 6 3  M a rke tin g  R e s e a rc h  a n d  A n a lytic s
M KT 6 6 4  C o n s u m er B e h avi orM K T  6 6 4  C o n s u m e r B e h a vio r
M KT 6 8 0 M K T  6 8 0  I nt e gr at e d M ark eti n g C o m m u ni c ati o n sIn te g ra te d  M a rke tin g  C o m m u n ic a tio n s
M K T 6 8 1  I nt er n ati o n al M ark eti n gM K T  6 8 1  In te rn a tio n a l M a rke tin g
M KT 6 8 2  N e ur o M ark eti n gM K T  6 8 2  N e u ro  M a rke tin g
M KT 6 8 3  Br a n d M a n a g e m e ntM K T  6 8 3  B ra n d  M a n a g e m e n t
M KT 6 8 4  Di git al a n d S o ci al M e di a M ark eti n gM K T  6 8 4  D ig ita l a n d  S o c ia l M e d ia  M a rke tin g
M KT 6 8 5 M K T  6 8 5  S al e s a n d Di stri b uti o n M a n a g e m e ntS a le s  a n d  D is trib u tio n  M a n a g e m e n t
M K T 6 8 6  S e mi n ar i n M ark eti n gM K T  6 8 6  S e m in a r in  M a rke tin g

M a r k e ti n g M GT 6 8 0  Tal e nt A c q ui siti o n a n d D ev el o p m e ntM G T  6 8 0  Ta le n t A c q u is itio n  a n d  D e ve lo p m e n t
M GT 6 7 2  C o m p e n s ati o n M a n a g e m e ntM G T  6 7 2  C o m p e n s a tio n  M a n a g e m e n t
M GT 6 7 1  H R D Str at e gi e sM G T  6 7 1  H R D  S tra te g ie s
M GT 6 8 1 M G T  6 8 1  A dv a n c e d L e a d er s hi p a n d N e g oti ati o nA d va n c e d  Le a d e rs h ip  a n d  N e g o tia tio n
M G T 6 8 2  E m pl oy e e R el ati o n s a n d C o nfli ctM G T  6 8 2  E m p lo ye e  R e la tio n s  a n d  C o n flic t
 R e s ol uti o n R e s o lu tio n
M GT 6 7 5  P erf or m a n c e M a n a g e m e ntM G T  6 7 5  P e rfo rm a n c e  M a n a g e m e n t
M GT 6 7 6  I nt er n ati o n al H u m a n R e s o ur c eM G T  6 7 6  In te rn a tio n a l H u m a n  R e s o u rc e
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
M GT 6 9 0 M G T  6 9 0  L a b or R el ati o n s a n d E m pl oy m e nt L a wLa b o r R e la tio n s  a n d  E m p lo ym e n t La w
M G T 6 9 1  E m pl oy er Br a n d M a n a g e m e ntM G T  6 9 1  E m p lo ye r B ra n d  M a n a g e m e n t
M GT 6 9 2  S e mi n ar i n H u m a n R e s o ur c eM G T  6 9 2  S e m in a r in  H u m a n  R e s o u rc e
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t

H u m a n R e s o u r c e M a n a g e m e n t

E PI 6 1 1  O p e n I n n ov ati o n a n d C oll a b or ati o nE P I 6 1 1  O p e n  In n o va tio n  a n d  C o lla b o ra tio n
E PI 6 1 2 E P I 6 1 2  M a n a g e m e nt of I n n ov ati o n a n d Cr e ati o nM a n a g e m e n t o f In n o va tio n  a n d  C re a tio n
E PI 6 1 3 E P I 6 1 3  S c ali n g O p er ati o n s a n d M a n a gi n g Gr o wt hS c a lin g  O p e ra tio n s  a n d  M a n a g in g  G ro w th
E PI 6 1 4  L e g al A s p e ct s of E ntr e pr e n e ur s hi pE P I 6 1 4  Le g a l A s p e c ts  o f E n tre p re n e u rs h ip
E PI 6 1 5  F a mily B u si n e s s M a n a g e m e ntE P I 6 1 5  F a m ily B u s in e s s  M a n a g e m e n t
E PI 6 1 6  C or p or at e D ev el o p m e nt:E P I 6 1 6  C o rp o ra te  D e ve lo p m e n t:
  M er g er s & A c q ui siti o n M e rg e rs  &  A c q u is itio n
E PI 6 1 7  C or p or at e E ntr e pr e n e ur s hi pE P I 6 1 7  C o rp o ra te  E n tre p re n e u rs h ip
E PI 6 1 8  D ev el o p m e nt of N e w B u si n e s sE P I 6 1 8  D e ve lo p m e n t o f N e w  B u s in e s s
  M o d el a n d Pr o d u ct M o d e l a n d  P ro d u c t
E PI 6 1 9  El e ctr o ni c C o m m er c e a n dE P I 6 1 9  E le c tro n ic  C o m m e rc e  a n d
 Di git al  E c o n o my D ig ita l E c o n o m y
E PI 6 2 0  Te c h n ol o gy E ntr e pr e n e ur s hi pE P I 6 2 0  Te c h n o lo g y E n tre p re n e u rs h ip
E PI 6 2 1  S e mi n ar i n E ntr e pr e n e ur s hi p a n dE P I 6 2 1  S e m in a r in  E n tre p re n e u rs h ip  a n d
 I n n ov ati o n In n o va tio n

E ntr e pr e n e urs hi p a n d I n n o v ati o n 

I CT 6 1 0  El e ctr o ni c C o m m er c e IC T  6 1 0  E le c tro n ic  C o m m e rc e  
I CT 6 1 1  Di git al E c o n o myIC T  6 1 1  D ig ita l E c o n o m y
I CT 6 1 2  Di git al B u si n e s s E c o sy st e mIC T  6 1 2  D ig ita l B u s in e s s  E c o s ys te m
I CT 6 1 3 IC T  6 1 3  D at a Mi ni n g a n d B u si n e s s A n alyti c sD a ta  M in in g  a n d  B u s in e s s  A n a lytic s
I C T 6 1 4  D at a A n alyti c s f or D e ci si o n M aki n gIC T  6 1 4  D a ta  A n a lytic s  fo r D e c is io n  M a kin g
I CT 6 1 5  I nf or m ati o n S e c urity f or B u si n e s sIC T  6 1 5  In fo rm a tio n  S e c u rity fo r B u s in e s s
I CT 6 1 6 IC T  6 1 6  B usi n e s s I nt elli g e n c e a n d D at a A n alyti c sB u s in e s s  In te llig e n c e  a n d  D a ta  A n a lytic s
I C T 6 1 7  AI f or B u si n e s s Sy st e m sIC T  6 1 7  A I fo r B u s in e s s  S ys te m s
I CT 6 1 8 IC T  6 1 8  S o ci al A n alyti c s f or B u si n e s s M a n a g er sS o c ia l A n a lytic s  fo r B u s in e s s  M a n a g e rs
I C T 6 1 9  D at a Vi s u aliz ati o nIC T  6 1 9  D a ta  V is u a liza tio n
I CT 6 2 0  Di git al a n d S o ci al M e di a M ark eti n gIC T  6 2 0  D ig ita l a n d  S o c ia l M e d ia  M a rke tin g
I CT 6 2 1  S e mi n ar i n I nf or m ati o n Te c h n ol o gyIC T  6 2 1  S e m in a r in  In fo rm a tio n  Te c h n o lo g y
  a n d B u si n e s s A n alyti c s a n d  B u s in e s s  A n a lytic s

I T a n d B u si n e s s A n al y ti c s

FI N 6 3 2  Fi n a n ci al I n stit uti o n s a n d M ark et sFIN  6 3 2  Fin a n c ia l In s titu tio n s  a n d  M a rke ts
FI N 6 3 7  C or p or at e Fi n a n c eFIN  6 3 7  C o rp o ra te  Fin a n c e
FI N 6 4 3  I nv e st m e nt M a n a g e m e ntFIN  6 4 3  In ve s tm e n t M a n a g e m e n t
FI N 6 3 4 FIN  6 3 4  I nt er n ati o n al Fi n a n ci al M a n a g e m e ntIn te rn a tio n a l Fin a n c ia l M a n a g e m e n t
FI N 6 8 0  E ntr e pr e n e uri al Fi n a n c eFIN  6 8 0  E n tre p re n e u ria l Fin a n c e
FI N 6 3 5  Fi n a n ci al D eriv ativ e s a n d Ri skFIN  6 3 5  Fin a n c ia l D e riva tive s  a n d  R is k
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
FI N 6 8 1  Priv at e E q uity a n d Ve nt ur e C a pit alFIN  6 8 1  P riva te  E q u ity a n d  V e n tu re  C a p ita l
FI N 6 8 2  B e h avi or al Fi n a n c eFIN  6 8 2  B e h a vio ra l Fin a n c e
FI N 6 8 3  Fi n a n ci al Pl a n ni n g a n d We alt hFIN  6 8 3  Fin a n c ia l P la n n in g  a n d  W e a lth
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
FI N 6 8 4  Fi n a n ci al M o d eli n g a n d Val u ati o nFIN  6 8 4  Fin a n c ia l M o d e lin g  a n d  V a lu a tio n
FI N 6 8 5  Ri sk M a n a g e m e nt a n d I n s ur a n c eFIN  6 8 5  R is k M a n a g e m e n t a n d  In s u ra n c e
FI N 6 8 6  S e mi n ar i n Fi n a n c eFIN  6 8 6  S e m in a r in  Fin a n c e

Fi n a n c e

R E S 6 1 1 R E S  6 1 1  M et h o d s f or B u si n e s s R e s e ar c h a n d C o n s ult a n cyM e th o d s  fo r B u s in e s s  R e s e a rc h  a n d  C o n s u lta n c y 2 2
M G T 5 4 8 E ntr e pr e n e ur s hi p a n d I n n ov ati o n  2M G T  5 4 8  E n tre p re n e u rs h ip  a n d  In n o va tio n  2
MI S 5 2 1  M a n a g e m e nt I nf or m ati o n Sy st e m s  2M IS  5 2 1  M a n a g e m e n t In fo rm a tio n  S ys te m s  2
C O M 5 0 5 M a n a g eri al C o m m u ni c ati o n   2C O M  5 0 5  M a n a g e ria l C o m m u n ic a tio n   2
M GT 5 1 5 L e a d er s hi p, G ov er n a n c e a n d Et hi c s  1M G T  5 1 5  Le a d e rs h ip , G o ve rn a n c e  a n d  E th ic s  1
MI S 5 2 2  M a n a g e m e nt I nf or m ati o n Sy st e m s Pr a cti c u m  1M IS  5 2 2  M a n a g e m e n t In fo rm a tio n  S ys te m s  P ra c tic u m  1
M GT 5 4 9 E ntr e pr e n e ur s hi p a n d I n n ov ati o n Pr a cti c u m  1M G T  5 4 9  E n tre p re n e u rs h ip  a n d  In n o va tio n  P ra c tic u m  1

FI N 5 3 1  Fi n a n ci al M a n a g e m e nt  3FIN  5 3 1  Fin a n c ia l M a n a g e m e n t 3
ST T 5 0 2  Q u a ntit ativ e M et h o d s f or D e ci si o n M aki n g  2S T T  5 0 2  Q u a n tita tive  M e th o d s  fo r D e c is io n  M a kin g  2
E C O 5 1 2  M a cr o e c o n o mi c s a n d Gl o b al E c o n o my  2E C O  5 1 2  M a c ro e c o n o m ic s  a n d  G lo b a l E c o n o m y 2
M GT 5 4 6 O p er ati o n s a n d S u p ply C h ai n M a n a g e m e nt  2M G T  5 4 6  O p e ra tio n s  a n d  S u p p ly C h a in  M a n a g e m e n t 2
M KT 5 6 1  M ark eti n g M a n a g e m e nt  2M K T  5 6 1  M a rke tin g  M a n a g e m e n t 2
M KT 5 6 2  Di git al M ark eti n g Pr a cti c u m  1M K T  5 6 2  D ig ita l M a rke tin g  P ra c tic u m  1

A C C 5 1 5  A c c o u nti n g f or M a n a g eri al D e ci si o n s  3A C C  5 1 5  A c c o u n tin g  fo r M a n a g e ria l D e c is io n s  3
ST T 5 0 1  St ati sti c s f or M a n a g er s  2S T T  5 0 1  S ta tis tic s  fo r M a n a g e rs  2
E C O 5 1 1  M a n a g eri al E c o n o mi c s  2E C O  5 1 1  M a n a g e ria l E c o n o m ic s  2
M GT 5 4 2 Or g a niz ati o n al B e h avi or a n dM G T  5 4 2  O rg a n iza tio n a l B e h a vio r a n d
  H u m a n R e s o ur c e M a n a g e m e nt  2 H u m a n  R e s o u rc e  M a n a g e m e n t 2
M GT 5 4 3 Or g a niz ati o n al B e h avi or a n dM G T  5 4 3  O rg a n iza tio n a l B e h a vio r a n d
  H u m a n R e s o ur c e Pr a cti c u m  1 H u m a n  R e s o u rc e  P ra c tic u m  1

M GT 5 4 8 I nt er n s hi p  6M G T  5 4 8  In te rn s h ip  6M GT 5 5 0 B u si n e s s E nvir o n m e nt a n d Str at e gy  3M G T  5 5 0  B u s in e s s  E n viro n m e n t a n d  S tra te g y 3
 C o n c e ntr ati o n  I   2 C o n c e n tra tio n  I 2
 C o n c e ntr ati o n  II   2 C o n c e n tra tio n  II 2
 El e ctiv e  I   2 E le c tive  I 2
 El e ctiv e  II   2 E le c tive  II 2

T e r m IIIT e r m IIT e r m I

T e r m VIT e r m I V T e r m V

11 Credit Hours12 Credit Hours10 Credit Hours

6 Credit Hours11 Credit Hours 10 Credit Hours

 C o n c e ntr ati o n  III   2 C o n c e n tra tio n  III 2
 C o n c e ntr ati o n  I V   2 C o n c e n tra tio n  IV  2
  C a p st o n e Pr oj e ct a n d Ex p eri e nti al L e ar ni n g  6 C a p s to n e  P ro je c t a n d  E xp e rie n tia l Le a rn in g  6

I n d ustr y P at h w ayIn d u stry P a th w a y
C O P 6 6 0 C o ns ulti n g Pr oj e ct  3C O P  6 6 0  C o n su ltin g  P ro je c t 3
O R,O R ,
N V C 6 7 0 N e w Ve nt ur e Cr e ati o n  3N V C  6 7 0  N e w  V e n tu re  C re a tio n  3
D B N 6 8 0 D oi n g B usi n ess i n N e p al  3D B N  6 8 0  D o in g  B u sin e ss in  N e p a l 3

R e s e ar c h P at h w ayR e se a rc h  P a th w a y
R E S 6 1 2 Gr a d u at e T h esis  6R E S  6 1 2  G ra d u a te  Th e sis 6

7w w w. atl a nti c. e d u. n p

T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

1 8 w w w. atl a nti c. e d u. n p

N urt uri n g Mi n d s,

S h a pi n g F u t u r e s!
AI C b o a st s a di v er s e f a c ult y c o m pri si n g e x p eri e n c e d 

a c a d e mi c s, i n d u str y pr of e s si o n al s, a n d r e s e ar c h er s. 

T h e f a c ult y m e m b er s ar e d e di c at e d t o pr o vi d e 

hi g h- q u alit y e d u c ati o n a n d m e nt or s hi p t o st u d e nt s 

f or a c hi e vi n g t h eir a c a d e mi c a n d pr of e s si o n al g o al s.



M B A
M A ST E R O F
B U SI N E S S A D MI NI S T R A TI O N

W a nt t o b e a n A s piri n g
B u si n e s s L e a d e r ?

T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

AI C’ s  M B A  pr o gr a m  i s  d e si g n e d  f or  i n di vi d u al s  s e e ki n g  

a d v a n c e d  k n o wl e d g e  a n d  s kill s  i n  b u si n e s s  

m a n a g e m e nt.  T h e  c urri c ul u m  i n cl u d e s  Str at e gi c  

M a n a g e m e nt, L e a d er s hi p, E ntr e pr e n e ur s hi p, a n d Gl o b al 

B u si n e s s. T h e pr o gr a m i n c or p or at e s c a s e st u di e s, gr o u p 

pr oj e ct s,  a n d  i nt er n s hi p s  t o  bri d g e  t h e  g a p  b et w e e n  

t h e or y  a n d  pr a cti c e.  Gr a d u at e s  ar e  w ell- pr e p ar e d  f or  

l e a d er s hi p r ol e s i n v ari o u s i n d u stri e s.

6 w w w. atl a nti c. e d u. n p 1 9w w w. atl a nti c. e d u. n p

O u r F a c ul t y

G E N E R A L M A N A G E M E N T

Pr o. M a h e n dr a Pr a s a d S hr e st h a, P h. D.

Pr of. F att a B a h a d ur K. C., P h. D.

Pr of. G o p al Kri s h n a S hr e st h a, P h. D.

S a nj e e v Pr a d h a n, P h. D.

Y o g e n dr a A d hi k ari, P h. D.

R o s h a n P o u d el, M B A

R aj u S hr e st h a, M B A

FI N A N C E & A C C O U N T A N C Y

Pr of. R a mji G a ut a m, P h. D.

Pr of. A c h y ut G y a w ali, P h. D.

Jit e n dr a D a n g ol, P h. D.

Bi b h a v N e u p a n e, P h. D.

Pr e m Pr a s a d Sil w al, P h. D.

D hr u b a S u b e di, M. P hil.

Ri s hi R aj G a ut a m, M. P hil.

S a nj a y G hi mir e, M. P hil.

M u k u n d a Ar y al, M. P hil

Kri s h n a Pr a s a d P a n d e y. M. P hil.

R aj e n dr a D h a m al a, M B S

J a y a R a m C h a p a g ai n, M B S

R E S E A R C H & D E V E L O P M E N T C E L L

Pr of. M a h e n dr a Pr a s a d S hr e st h a, P h. D.

Pr of. F att a B a h a d ur K. C, P h. D.

Er. S h a n k ar N at h A d hi k ar y, P h. D.

D hr u b a Pr a s a d S u b e di, M. P hil.

Jit e n dr a D a n g ol, P h. D.

E N G LI S H / M A N A G E RI A L C O M M U NI C A TI O N

Jit e n dr a M a n R aj b h a n d ari, M. A.

Bi n o d S a p k ot a, M. P hil.

M u k u n d a K a n d el, M. P hil.

S T A TI S TI C S & M A T H E M A TI C S

Pr of. Aj a y Bi kr a m St h a pit, P h. D.

T h a k ur W a gl e, P h. D.

B h u mi A c h ar y a, M. S c.

Bij a y M a n a n d h ar, M. S c.

Pr a hl a d B ai d ar, M. S c.

M a h e s h K h a d k a. M. S c.

H ari B a h a d ur B a ni y a C h h etri, M. S c.

R aj e s h A d hi k ari, M. S c.

B A N KI N G & I N S U R A N C E

Kri s h n a B a h a d ur A d hi k ari, M B A

S u nil B a b u A d hi k ari, M B A

Bi m e s h M a n p ati, M B A

Di p e n dr a G hi mir e, M B M

S uj a n S hr e st h a, E M B A

Bi s h al P o u d el, M B M

A ni s R a u ni y ar, M B A

M A R K E TI N G & E N T R E P R E N E U R S HI P

Pr of. B h oj R aj Ar y al, P h. D.

Ki s h or D h u n g a n a, P h. D.

Bi nit a M a n a n d h ar, P h. D.

B h ar at R aj P a nt, M. P hil.

B a nit a S hr e st h a, M. P hil.

P u s h k ar S h ar m a, M B A

C h ar u S h ar m a, M B A

J a y a M a n a n d h ar, M B A

Er. A nil L al A m at y a, B E, E M B A

S ati s h K u m ar S hr e st h a, M. P hil.

L al Pr a s a d Ar y al, M. P hil.

R aj u R a ut, M. P hil.

M A N A G E M E N T S CI E N C E

R a s h mi R aj k ar ni k ar, P h. D.

G y a n M a ni A d hi k ari, M. P hil.
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S ur e n dr a L a m s al, M. P hil.
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C
O

N
C
E

N
T
R
A
TI

O
N 

A
R
E
A
S

E N G 1 1 0  E n gli s h  3E N G  1 1 0  E n g lis h  3
MT H 1 1 0  B a si c M at h e m ati c s  3M T H  1 1 0  B a s ic  M a th e m a tic s  3
I CT 1 1 0  IT f or B u si n e s s  3IC T  1 1 0  IT  fo r B u s in e s s  3
B H S 1 1 0  B e h avi or al S ci e n c e  3B H S  1 1 0  B e h a vio ra l S c ie n c e  3
M GT 1 1 1  Pri n ci pl e s of M a n a g e m e nt  3M G T  1 1 1  P rin c ip le s  o f M a n a g e m e n t 3
P R C 1 1 0  S oft w ar e Skill s Pr a cti c u m  1P R C  1 1 0  S o ftw a re  S kills  P ra c tic u m  1

B U C 2 0 1  B u si n e s s C o m m u ni c ati o n  3B U C  2 0 1  B u s in e s s  C o m m u n ic a tio n  3
MT H 1 1 1  B u si n e s s M at h e m ati c s  3M T H  1 1 1  B u s in e s s  M a th e m a tic s  3
E C O 1 1 0  I ntr o d u cti o n t o Mi cr o e c o n o mi c s  3E C O  1 1 0  In tro d u c tio n  to  M ic ro e c o n o m ic s   3
M GT 1 1 2  F u n d a m e nt al s ofM G T  1 1 2  Fu n d a m e n ta ls  o f
 Or g a niz ati o n al  B e h avi or  3 O rg a n iza tio n a l B e h a vio r 3
A C C 1 1 0  Fi n a n ci al A c c o u nti n g  3A C C  1 1 0  Fin a n c ia l A c c o u n tin g  3
P R C 1 1 1  S oft Skill s Pr a cti c u m  1P R C  1 1 1  S o ft S kills  P ra c tic u m  1

ST T 1 1 0  B u si n e s s St ati sti c s  3S T T  1 1 0  B u s in e s s  S ta tis tic s  3
E C O 1 1 1  I ntr o d u cti o n t o M a cr o e c o n o mi c s  3E C O  1 1 1  In tro d u c tio n  to  M a c ro e c o n o m ic s   3
A C C 1 1 1  C o st a n d M a n a g e m e ntA C C  1 1 1  C o s t a n d  M a n a g e m e n t
 A c c o u nti n g   3 A c c o u n tin g  3
FI N 1 1 0  H u m a n R e s o ur c e M a n a g e m e nt   3FIN  1 1 0  H u m a n  R e s o u rc e  M a n a g e m e n t  3
M KT 1 1 0  Pri n ci pl e s of M ark eti n g  3M K T  1 1 0  P rin c ip le s  o f M a rke tin g  3
P R C 1 1 2  Di git al M ark eti n g Pr a cti c u m  1P R C  1 1 2  D ig ita l M a rke tin g  P ra c tic u m  1

ST T 1 1 1  D at a A n aly si s a n d M o d eli n g  3S T T  1 1 1  D a ta  A n a lys is  a n d  M o d e lin g  3
M GT 1 1 6  F u n d a m e nt al s ofM G T  1 1 6  Fu n d a m e n ta ls  o f
 O p er ati o n s  M a n a g e m e nt  3 O p e ra tio n s  M a n a g e m e n t 3
R C H 1 1 0  B u si n e s s R e s e ar c h M et h o d s  3R C H  1 1 0  B u s in e s s  R e s e a rc h  M e th o d s  3
MI S 1 1 0 M IS  1 1 0  M a n a g e m e nt I nf or m ati o n Sy st e mM a n a g e m e n t In fo rm a tio n  S ys te m  3 3
FI N 1 1 1 FIN  1 1 1  I ntr o d u cti o n t o Fi n a n ci al M a n a g e m e ntIn tro d u c tio n  to  Fin a n c ia l M a n a g e m e n t  3  3
P R C 1 1 4  A c a d e mi c Writi n g   1P R C  1 1 4  A c a d e m ic  W ritin g   1

FI N 3 5 2  C or p or at e Fi n a n c e  3FIN  3 5 2  C o rp o ra te  Fin a n c e  3
FI N 4 3 7 FIN  4 3 7  Fi n a n ci al I n stit uti o n s a n d M ark etFin a n c ia l In s titu tio n s  a n d  M a rke t 3 3
MI S 1 1 1  E s s e nti al s of e- B u si n e s s  3M IS  1 1 1  E s s e n tia ls  o f e -B u s in e s s  3
 C o n c e ntr ati o n  I   3 C o n c e n tra tio n  I 3
 C o n c e ntr ati o n  II   3 C o n c e n tra tio n  II 3
P R C 1 1 3  Fi nt e c h Pr a cti c u m   1P R C  1 1 3  Fin te c h  P ra c tic u m   1

M GT 1 1 5  E ntr e pr e n e ur s hi p a n d I n n ov ati o n 3M G T  1 1 5  E n tre p re n e u rs h ip  a n d  In n o va tio n  3
FI N 4 4 0  F u n d a m e nt al s ofFIN  4 4 0  Fu n d a m e n ta ls  o f
 I nv e st m e nt  M a n a g e m e nt  3 In ve s tm e n t M a n a g e m e n t 3
P R J 1 1 0  Pr oj e ct W ork  3P R J  1 1 0  P ro je c t W o rk 3
 C o n c e ntr ati o n  III   3 C o n c e n tra tio n  III 3
 C o n c e ntr ati o n  I V   3 C o n c e n tra tio n  IV  3
  El e ctiv e I   3 E le c tive  I  3

M GT 1 1 9  Str at e gi c M a n a g e m e nt  3M G T  1 1 9  S tra te g ic  M a n a g e m e n t 3
M GT 1 2 0  B u si n e s s E nvir o n m e nt  3M G T  1 2 0  B u s in e s s  E n viro n m e n t 3
L A W 2 1 1  Fi n a n ci al L a w  3LA W  2 1 1  Fin a n c ia l La w  3
 C o n c e ntr ati o n  V   3 C o n c e n tra tio n  V  3
 El e ctiv e  II   3 E le c tive  II 3
P R J 1 1 2  C o m m u nity E n g a g e m e nt Pr oj e ct  1P R J  1 1 2  C o m m u n ity E n g a g e m e n t P ro je c t 1

I NT 1 1 0  I nt er n s hi p   6IN T  1 1 0  In te rn s h ip   6

S e m e s t e r I S e m e s t e r II S e m e s t e r III S e m e s t e r I V

S e m e s t e r V S e m e s t e r VI S e m e s t e r VII S e m e s t e r VIII

16 Credit Hours 16 Credit Hours 16 Credit Hours 16 Credit Hours

16 Credit Hours 18 Credit Hours 16 Credit Hours 6 Credit Hours

N B E 2 5 1  Criti c al T hi nki n g a n d Pr o bl e mN B E  2 5 1  C ritic a l T h in kin g  a n d  P ro b le m
 S olvi n g S o lvin g
N E B 2 5 3  P hil a nt hr o py a n d S o ci al I m p a ctN E B  2 5 3  P h ila n th ro p y a n d  S o c ia l Im p a c t
N B E 2 5 4  S o ci al E c ol o gy a n d E nvir o n m e ntN B E  2 5 4  S o c ia l E c o lo g y a n d  E n viro n m e n t
N B E 2 6 1  M e di a a n d P u bli c R el ati o n sN B E  2 6 1  M e d ia  a n d  P u b lic  R e la tio n s
N B E 2 5 6  S e mi n ar i n E nvir o n m e nt alN B E  2 5 6  S e m in a r in  E n viro n m e n ta l
 St u di e s S tu d ie s
N B E 2 5 7  S e mi n ar i n S u st ai n a bl eN B E  2 5 7  S e m in a r in  S u s ta in a b le
 D ev el o p m e nt D e ve lo p m e n t
N B E 2 5 8  M a n a g e m e nt of F a mily B u si n e s sN B E  2 5 8  M a n a g e m e n t o f F a m ily B u s in e s s
N B E 2 5 9  S o ci ety a n d P oliti c sN B E  2 5 9  S o c ie ty a n d  P o litic s
N B E 2 6 0  B a si c E c o n o m etri c sN B E  2 6 0  B a s ic  E c o n o m e tric s
N B E 2 6 2  E n er gy a n d S u st ai n a bl eN B E  2 6 2  E n e rg y a n d  S u s ta in a b le
 D ev el o p m e nt D e ve lo p m e n t
M GT 1 1 7  Pr oj e ct M a n a g e m e ntM G T  1 1 7  P ro je c t M a n a g e m e n t
N B E 2 8 5  Ev e nt M a n a g e m e ntN B E  2 8 5  E ve n t M a n a g e m e n t
N B E 2 6 3  M a n a g e m e nt of Te c h n ol o gyN B E  2 6 3  M a n a g e m e n t o f Te c h n o lo g y
N B E 2 6 4  P o p ul ati o n Dy n a mi c s a n dN B E  2 6 4  P o p u la tio n  D yn a m ic s  a n d
 D ev el o p m e nt  C h all e n g e s   D e ve lo p m e n t C h a lle n g e s  

El e c ti v e C o u r s e s

FI N 3 5 0  E m er gi n g C o n c e pt s i n C or p or at eFIN  3 5 0  E m e rg in g  C o n c e p ts  in  C o rp o ra te
 Fi n a n ci al  M a n a g e m e nt Fin a n c ia l M a n a g e m e n t
FI N 3 5 1  Fi n a n ci al M a n a g e m e nt of S M E sFIN  3 5 1  Fin a n c ia l M a n a g e m e n t o f S M E s
  a n d S o ci al E nt er pri s e s a n d  S o c ia l E n te rp ris e s
FI N 3 5 3  I nt er n ati o n al Fi n a n c eFIN  3 5 3  In te rn a tio n a l Fin a n c e
FI N 3 5 4  B e h avi o ur al Fi n a n c eFIN  3 5 4  B e h a vio u ra l Fin a n c e
FI N 3 5 5  M u ni ci p al Fi n a n c eFIN  3 5 5  M u n ic ip a l Fin a n c e

C o r p o r at e Fi n a n c e

B N K 3 5 0  E m er gi n g C o n c e pt s i n B a nki n gB N K  3 5 0  E m e rg in g  C o n c e p ts  in  B a n kin g
B N K 3 5 1  Tr e a s ur y M a n a g e m e ntB N K  3 5 1  Tre a s u ry M a n a g e m e n t
B N K 3 5 2  I nv e st m e nt B a nki n gB N K  3 5 2  In ve s tm e n t B a n kin g
B N K 3 5 3  M a n a g e m e nt of C o m m er ci al B a nk sB N K  3 5 3  M a n a g e m e n t o f C o m m e rc ia l B a n ks
B N K 3 5 4  C e ntr al B a nki n g a n d M o n et ar yB N K  3 5 4  C e n tra l B a n kin g  a n d  M o n e ta ry
 P oli cy P o lic y
B N K 3 5 5  S u st ai n a bl e B a nki n gB N K  3 5 5  S u s ta in a b le  B a n kin g
B N K 3 5 6  Mi cr ofi n a n c eB N K  3 5 6  M ic ro fin a n c e
B N K 3 5 7  Cr e dit Ri sk M a n a g e m e ntB N K  3 5 7  C re d it R is k M a n a g e m e n t

B a n ki n g

I N V 3 5 0  E m er gi n g C o n c e pt s i nIN V  3 5 0  E m e rg in g  C o n c e p ts  in
  I nv e st m e nt a n d C a pit al M ark et s In ve s tm e n t a n d  C a p ita l M a rke ts
I N V 3 5 1  S e c uriti e s M ark et a n d P ortf oli oIN V  3 5 1  S e c u ritie s  M a rke t a n d  P o rtfo lio
 A n aly si s A n a lys is
I N V 3 5 2  M ut u al F u n d a n d P e n si o n F u n dIN V  3 5 2  M u tu a l Fu n d  a n d  P e n s io n  Fu n d
I N V 3 5 3  Priv at e E q uity a n d Ve nt ur eIN V  3 5 3  P riva te  E q u ity a n d  V e n tu re
 C a pit al C a p ita l
I N V 3 5 4  A s s et s M a n a g e m e ntIN V  3 5 4  A s s e ts  M a n a g e m e n t
I N V 3 5 5  I nv e st m e nt a n d M er c h a ntIN V  3 5 5  In ve s tm e n t a n d  M e rc h a n t
 B a nki n g B a n kin g

I n v e s t m e n t A n d C a pit al M ar k ets

FI N 2 3 8  Ri sk M a n a g e m e nt a n d I n s ur a n c eFIN  2 3 8  R is k M a n a g e m e n t a n d  In s u ra n c e
FI N 3 3 1  Lif e a n d H e alt h I n s ur a n c eFIN  3 3 1  Life  a n d  H e a lth  In s u ra n c e
FI N 3 3 3  Pr o p erty a n d Li a bility I n s ur a n c eFIN  3 3 3  P ro p e rty a n d  Lia b ility In s u ra n c e
I N S 3 5 0  E m er gi n g C o n c e pt s i n I n s ur a n c eIN S  3 5 0  E m e rg in g  C o n c e p ts  in  In s u ra n c e
I N S 3 5 1  Mi cr oi n s ur a n c eIN S  3 5 1  M ic ro in s u ra n c e
I N S 3 5 2  S o ci al I n s ur a n c eIN S  3 5 2  S o c ia l In s u ra n c e
I N S 3 5 3  R ei n s ur a n c e a n d Br oki n gIN S  3 5 3  R e in s u ra n c e  a n d  B ro kin g
I N S 3 5 4  M a n a g e m e nt of I n s ur a n c eIN S  3 5 4  M a n a g e m e n t o f In s u ra n c e
 C o m p a ni e s C o m p a n ie s
I N V 3 5 5  F u n d a m e nt al C o n c e pt ofIN V  3 5 5  Fu n d a m e n ta l C o n c e p t o f
 A ct u ari al  S ci e n c e A c tu a ria l S c ie n c e

I n s u r a n c e

5w w w. atl a nti c. e d u. n p

T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

2 0 w w w. atl a nti c. e d u. n p

C el e br ati n g E x c ell e n c e!

O v er 2 0 1 st u d e nt s h a v e a c hi e v e d a p erf e ct 

4. 0 0 S G P A,  a r e c or d- br e a ki n g 3 0 5  ti m e s i n 

P o k h ar a U ni v er sit y b o ar d e x a m s ( 2 0 0 9- 2 0 2 4).



T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

B e c o m e a n E x p ert 
i n C o r p o r a t e Fi n a n c e.

T h e  B B A- F  pr o gr a m  i s  t ail or e d  f or  st u d e nt s  a s piri n g  t o  

b uil d  c ar e er s  i n  t h e  fi n a n ci al  s e ct or s  li k e  b a n ki n g,  

i n s ur a n c e  i n d u stri e s.  T h e  c urri c ul u m  c o m bi n e s  c or e  

b u si n e s s c o ur s e s wit h s p e ci ali z e d s u bj e ct s s u c h a s ri s k 

m a n a g e m e nt,  i n s ur a n c e  l a w,  fi n a n ci al  s er vi c e s,  a n d  

b a n ki n g  o p er ati o n s.  T hi s  pr o gr a m  pr o vi d e s  st u d e nt s  

wit h t h e e x p erti s e n e e d e d t o s u c c e e d i n t h e s e d y n a mi c 

a n d f a st- p a c e d s e ct or s.

F I N A N C E
B A C H EL O R O F
B U SI N E S S A D MI NI S T R A TI O N I N FI N A N C E

B B A

O ur A c hi e v e r s

21w w w. atl a nti c. e d u. n p4 w w w. atl a nti c. e d u. n p
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E N G 1 1 0  E n gli s h  3E N G  1 1 0  E n g lis h  3
MT H 1 1 0  B a si c M at h e m ati c s  3M T H  1 1 0  B a s ic  M a th e m a tic s  3
I CT 1 1 0  IT f or B u si n e s s  3IC T  1 1 0  IT  fo r B u s in e s s  3
B H S 1 1 0  B e h avi or al S ci e n c e  3B H S  1 1 0  B e h a vio ra l S c ie n c e  3
M GT 1 1 1  Pri n ci pl e s of M a n a g e m e nt  3M G T  1 1 1  P rin c ip le s  o f M a n a g e m e n t 3
P R C 1 1 0  S oft w ar e Skill s Pr a cti c u m  1P R C  1 1 0  S o ftw a re  S kills  P ra c tic u m  1

B U C 2 0 1  B u si n e s s C o m m u ni c ati o n  3B U C  2 0 1  B u s in e s s  C o m m u n ic a tio n  3
MT H 1 1 1  B u si n e s s M at h e m ati c s  3M T H  1 1 1  B u s in e s s  M a th e m a tic s  3
E C O 1 1 0  I ntr o d u cti o n t o Mi cr o e c o n o mi c s  3E C O  1 1 0  In tro d u c tio n  to  M ic ro e c o n o m ic s   3
M GT 1 1 2  F u n d a m e nt al s ofM G T  1 1 2  Fu n d a m e n ta ls  o f
 Or g a niz ati o n al  B e h avi or  3 O rg a n iza tio n a l B e h a vio r 3
A C C 1 1 0  Fi n a n ci al A c c o u nti n g  3A C C  1 1 0  Fin a n c ia l A c c o u n tin g  3
P R C 1 1 1  S oft Skill s Pr a cti c u m  1P R C  1 1 1  S o ft S kills  P ra c tic u m  1

ST T 1 1 0  B u si n e s s St ati sti c s  3S T T  1 1 0  B u s in e s s  S ta tis tic s  3
E C O 1 1 1  I ntr o d u cti o n t o M a cr o e c o n o mi c s  3E C O  1 1 1  In tro d u c tio n  to  M a c ro e c o n o m ic s   3
A C C 1 1 1  C o st a n d M a n a g e m e ntA C C  1 1 1  C o s t a n d  M a n a g e m e n t
 A c c o u nti n g   3 A c c o u n tin g  3
FI N 1 1 0  E s s e nti al s of Fi n a n c e   3FIN  1 1 0  E s s e n tia ls  o f Fin a n c e   3
M KT 1 1 0  Pri n ci pl e s of M ark eti n g  3M K T  1 1 0  P rin c ip le s  o f M a rke tin g  3
P R C 1 1 2  Di git al M ark eti n g Pr a cti c u m  1P R C  1 1 2  D ig ita l M a rke tin g  P ra c tic u m  1

ST T 1 1 1  D at a A n aly si s a n d M o d eli n g  3S T T  1 1 1  D a ta  A n a lys is  a n d  M o d e lin g  3
M GT 1 1 3  B u si n e s s a n d S o ci ety  3M G T  1 1 3  B u s in e s s  a n d  S o c ie ty 3
R C H 1 1 0  B u si n e s s R e s e ar c h M et h o d s  3R C H  1 1 0  B u s in e s s  R e s e a rc h  M e th o d s  3
M GT 1 1 4  H u m a n R e s o ur c e M a n a g e m e nt   3M G T  1 1 4  H u m a n  R e s o u rc e  M a n a g e m e n t  3
FI N 1 1 1  Fi n a n ci al M a n a g e m e nt   3FIN  1 1 1  Fin a n c ia l M a n a g e m e n t  3
P R C 1 1 3  Fi nt e c Pr a cti c u m  1P R C  1 1 3  Fin te c  P ra c tic u m  1

S e m e s t e r I S e m e s t e r II S e m e s t e r III S e m e s t e r I V16 Credit Hours 16 Credit Hours 16 Credit Hours 16 Credit Hours

M GT 1 1 5  E ntr e pr e n e ur s hi p a n d I n n ov ati o n 3M G T  1 1 5  E n tre p re n e u rs h ip  a n d  In n o va tio n  3
M GT 1 1 6  F u n d a m e nt al s of O p er ati o n sM G T  1 1 6  Fu n d a m e n ta ls  o f O p e ra tio n s
 M a n a g e m e nt   3 M a n a g e m e n t 3
MI S 1 1 0 M IS  1 1 0  M a n a g e m e nt I nf or m ati o n Sy st e mM a n a g e m e n t In fo rm a tio n  S ys te m  3 3
M G T 1 1 7  Pr oj e ct M a n a g e m e nt  3M G T  1 1 7  P ro je c t M a n a g e m e n t 3
 C o n c e ntr ati o n  I   3 C o n c e n tra tio n  I 3
P R C 1 1 4  A c a d e mi c Writi n g   1P R C  1 1 4  A c a d e m ic  W ritin g   1

MI S 1 1 1  E s s e nti al s of e- B u si n e s s   3M IS  1 1 1  E s s e n tia ls  o f e -B u s in e s s   3
M GT 1 1 8  I nt er n ati o n al B u si n e s s  3M G T  1 1 8  In te rn a tio n a l B u s in e s s  3
P R J 1 1 0  Pr oj e ct W ork  3P R J  1 1 0  P ro je c t W o rk 3
 C o n c e ntr ati o n  II   3 C o n c e n tra tio n  II 3
 El e ctiv e  I   3 E le c tive  I 3
P R J 1 1 1  B u si n e s s D ev el o p m e nt Pr oj e ct  2P R J  1 1 1  B u s in e s s  D e ve lo p m e n t P ro je c t 2

M GT 1 1 9  Str at e gi c M a n a g e m e nt  3M G T  1 1 9  S tra te g ic  M a n a g e m e n t 3
L A W 1 1 0  B u si n e s s L a w  3LA W  1 1 0  B u s in e s s  La w  3
 C o n c e ntr ati o n  III   3 C o n c e n tra tio n  III 3
 El e ctiv e  II   3 E le c tive  II 3
M GT 1 2 0  B u si n e s s E nvir o n m e nt  3M G T  1 2 0  B u s in e s s  E n viro n m e n t 3
P R J 1 1 2  C o m m u nity E n g a g e m e nt Pr oj e ct  2P R J  1 1 2  C o m m u n ity E n g a g e m e n t P ro je c t 2

I NT 1 1 0  I nt er n s hi p   6IN T  1 1 0  In te rn s h ip   6

S e m e s t e r V S e m e s t e r VI S e m e s t e r VII S e m e s t e r VIII16 Credit Hours 17 Credit Hours 17 Credit Hours 6 Credit Hours

N B E 2 5 1  Criti c al T hi nki n g a n d Pr o bl e mN B E  2 5 1  C ritic a l T h in kin g  a n d  P ro b le m
 S olvi n g S o lvin g
N B E 2 5 2  E nvir o n m e nt al Et hi c s a n dN B E  2 5 2  E n viro n m e n ta l E th ic s  a n d
 S u st ai n a bility S u s ta in a b ility
N B E 2 5 3  P hil a nt hr o py a n d S o ci al I m p a ctN B E  2 5 3  P h ila n th ro p y a n d  S o c ia l Im p a c t
N B E 2 5 4  S o ci al E c ol o gy a n d E nvir o n m e nt alN B E  2 5 4  S o c ia l E c o lo g y a n d  E n viro n m e n ta l
 St u di e s S tu d ie s
N B E 2 5 6  S e mi n ar i n E nvir o n m e nt al St u di e sN B E  2 5 6  S e m in a r in  E n viro n m e n ta l S tu d ie s
N B E 2 5 7  S e mi n ar i n S u st ai n a bl eN B E  2 5 7  S e m in a r in  S u s ta in a b le
 D ev el o p m e nt D e ve lo p m e n t
N B E 2 5 8  M a n a g e m e nt of F a mily B u si n e s sN B E  2 5 8  M a n a g e m e n t o f F a m ily B u s in e s s
N B E 2 5 9  S o ci ety a n d P oliti c sN B E  2 5 9  S o c ie ty a n d  P o litic s
N B E 2 6 0  B a si c E c o n o m etri c sN B E  2 6 0  B a s ic  E c o n o m e tric s
N B E 2 6 1  M e di a a n d P u bli c R el ati o n sN B E  2 6 1  M e d ia  a n d  P u b lic  R e la tio n s
N B E 2 6 2  E n er gy a n d S u st ai n a bl eN B E  2 6 2  E n e rg y a n d  S u s ta in a b le
 D ev el o p m e nt D e ve lo p m e n t
N B E 2 6 3  M a n a g e m e nt of Te c h n ol o gyN B E  2 6 3  M a n a g e m e n t o f Te c h n o lo g y
N B E 2 6 4  P o p ul ati o n Dy n a mi c s a n dN B E  2 6 4  P o p u la tio n  D yn a m ic s  a n d
 D ev el o p m e nt  C h all e n g e s D e ve lo p m e n t C h a lle n g e s

El e c ti v e C o u r s e s

A C C 3 1 0  A u diti n gA C C  3 1 0  A u d itin g
A C C 3 1 1  Tax ati o nA C C  3 1 1  Ta xa tio n
A C C 3 1 2  A dv a n c e M a n a g e m e nt A c c o u nti n gA C C  3 1 2  A d va n c e  M a n a g e m e n t A c c o u n tin g
A C C 3 1 3  M a n a g e m e nt C o ntr ol Sy st e mA C C  3 1 3  M a n a g e m e n t C o n tro l S ys te m
A C C 3 1 4  A c c o u nti n g R e p ort s a n dA C C  3 1 4  A c c o u n tin g  R e p o rts  a n d
  Fi n a n ci al St at e m e nt A n aly si s Fin a n c ia l S ta te m e n t A n a lys is
A C C 3 1 5  A c c o u nti n g f or Pr oj e ctA C C  3 1 5  A c c o u n tin g  fo r P ro je c t
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t

A c c o u n ti n g

M KT 3 1 0  Di git al a n d S o ci al M e di a M ark eti n gM K T  3 1 0  D ig ita l a n d  S o c ia l M e d ia  M a rke tin g
M KT 3 1 1  Pr o m oti o n M a n a g e m e ntM K T  3 1 1  P ro m o tio n  M a n a g e m e n t
M KT 3 1 2  S al e s M a n a g e m e ntM K T  3 1 2  S a le s  M a n a g e m e n t
M KT 3 1 3  R et ail M ark eti n gM K T  3 1 3  R e ta il M a rke tin g
M KT 3 1 4  S er vi c e M ark eti n gM K T  3 1 4  S e rvic e  M a rke tin g
M KT 3 1 5  Br a n d M a n a g e m e ntM K T  3 1 5  B ra n d  M a n a g e m e n t
M KT 3 1 6  R ur al M ark eti n gM K T  3 1 6  R u ra l M a rke tin g
M KT 3 1 7  M ark eti n g R e s e ar c hM K T  3 1 7  M a rke tin g  R e s e a rc h

M a r k e ti n g

H R M 3 1 0 H R M  3 1 0  L a b o ur L a w s a n d I n d u stri al R el ati o n sLa b o u r La w s  a n d  In d u s tria l R e la tio n s
H R M 3 1 1  C o nt e m p or ar y I s s u e s i n H R MH R M  3 1 1  C o n te m p o ra ry Is s u e s  in  H R M
H R M 3 1 2  C o m p e n s ati o n a n d B e n efit sH R M  3 1 2  C o m p e n s a tio n  a n d  B e n e fits
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
H R M 3 1 3  N e g oti ati o n a n d C o nfli ctH R M  3 1 3  N e g o tia tio n  a n d  C o n flic t
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
H R M 3 1 4  P erf or m a n c e A p pr ai s alH R M  3 1 4  P e rfo rm a n c e  A p p ra is a l
H R M 3 1 5  H R A n alyti c sH R M  3 1 5  H R  A n a lytic s
H R M 3 1 6  H u m a n R e s o ur c e D ev el o p m e ntH R M  3 1 6  H u m a n  R e s o u rc e  D e ve lo p m e n t

H u m a n R e s o u r c e M a n a g e m e n t

FI N 3 1 0  C or p or at e Fi n a n c eFIN  3 1 0  C o rp o ra te  Fin a n c e
FI N 3 1 1  C o o p er ativ e s M a n a g e m e ntFIN  3 1 1  C o o p e ra tive s  M a n a g e m e n t
FI N 3 1 2  Mi cr ofi n a n c eFIN  3 1 2  M ic ro fin a n c e
FI N 3 1 3  F u n d a m e nt al s of I nv e st m e ntFIN  3 1 3  Fu n d a m e n ta ls  o f In ve s tm e n t
 M a n a g e m e nt M a n a g e m e n t
FI N 3 1 4  I nt er n ati o n al Fi n a n c eFIN  3 1 4  In te rn a tio n a l Fin a n c e
FI N 3 1 5  Ri sk M a n a g e m e nt a n d I n s ur a n c eFIN  3 1 5  R is k M a n a g e m e n t a n d  In s u ra n c e
FI N 3 1 6  F u n d a m e nt al s of Fi n a n c eFIN  3 1 6  Fu n d a m e n ta ls  o f Fin a n c e
 D eriv ativ e s D e riva tive s
FI N 3 1 7  Fi n a n ci al I n stit uti o n s a n d M ark et sFIN  3 1 7  Fin a n c ia l In s titu tio n s  a n d  M a rke ts
FI N 3 1 8  S u st ai n a bl e Fi n a n c eFIN  3 1 8  S u s ta in a b le  Fin a n c e

Fi n a n c e

E NT 3 1 0  St art u p Fi n a n c eE N T  3 1 0  S ta rtu p  Fin a n c e
E NT 3 1 1  S m all B u si n e s s M a n a g e m e ntE N T  3 1 1  S m a ll B u s in e s s  M a n a g e m e n t
E NT 3 1 2  E ntr e pr e n e uri al Fi n a n c eE N T  3 1 2  E n tre p re n e u ria l Fin a n c e
E NT 3 1 3  M a n a g e m e nt of I n n ov ati o n a n dE N T  3 1 3  M a n a g e m e n t o f In n o va tio n  a n d
 Cr e ativity C re a tivity
E NT 3 1 4  S o ci al E ntr e pr e n e ur s hi pE N T  3 1 4  S o c ia l E n tre p re n e u rs h ip
E NT 3 1 5  Ve nt ur e, I d e a s a n d M o d el sE N T  3 1 5  V e n tu re , Id e a s  a n d  M o d e ls
E NT 3 1 6  R ur al E ntr e pr e n e ur s hi pE N T  3 1 6  R u ra l E n tre p re n e u rs h ip
E NT 3 1 7  O nli n e B u si n e s sE N T  3 1 7  O n lin e  B u s in e s s
E NT 3 1 8  A gri- B u si n e s s M a n a g e m e ntE N T  3 1 8  A g ri-B u s in e s s  M a n a g e m e n t
E NT 3 1 9  L e g al A s p e ct s of E ntr e pr e n e ur s hi pE N T  3 1 9  Le g a l A s p e c ts  o f E n tre p re n e u rs h ip
E NT 3 2 0  N e w Pr o d u ct D ev el o p m e nt f orE N T  3 2 0  N e w  P ro d u c t D e ve lo p m e n t fo r
 E ntr e pr e n e ur s E n tre p re n e u rs

E n t r e p r e n e u r s hi p

I CT 3 1 0  Di git al E c o n o myIC T  3 1 0  D ig ita l E c o n o m y
I CT 3 1 1  B u si n e s s A n alyti c sIC T  3 1 1  B u s in e s s  A n a lytic s
I CT 3 1 2  E nt er pri s e R e s o ur c e Pl a n ni n gIC T  3 1 2  E n te rp ris e  R e s o u rc e  P la n n in g
I CT 3 1 3  IT G ov er n a n c e a n d C o m pli a n c eIC T  3 1 3  IT  G o ve rn a n c e  a n d  C o m p lia n c e
I CT 3 1 4  Cy b er S e c urity f or B u si n e s sIC T  3 1 4  C yb e r S e c u rity fo r B u s in e s s
I CT 3 1 5  S u p ply C h ai n A n alyti c sIC T  3 1 5  S u p p ly C h a in  A n a lytic s
I CT 3 1 6  B u si n e s s Pr o c e s s M a n a g e m e ntIC T  3 1 6  B u s in e s s  P ro c e s s  M a n a g e m e n t
I CT 3 1 7  M a n a g e m e nt of Te c h n ol o gyIC T  3 1 7  M a n a g e m e n t o f Te c h n o lo g y
I CT 3 1 8  Pr oj e ct M a n a g e m e ntIC T  3 1 8  P ro je c t M a n a g e m e n t
I CT 3 1 9  Ev e nt M a n a g e m e ntIC T  3 1 9  E ve n t M a n a g e m e n t

I T a n d M a n a g e m e n t S ci e n c e
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Y o ur

P at h t o S u c c e s s

S t a r t s H e r e!
L et’ s e m b ar k o n a

j o ur n e y t o g et h er!



Fr e q u e n tl y A s k e d Q u e s ti o n s ( F A Q s):

  W h a t  u n d e r g r a d u a t e  a n d  g r a d u a t e  p r o g r a m s  

d o e s t h e b u si n e s s c oll e g e off e r ?

  T h e  c oll e g e  off er s  a  v ari et y  of  pr o gr a m s,  i n cl u di n g  

B a c h el or' s d e gr e e s i n B u si n e s s A d mi ni str ati o n ( B B A), 

B a c h el or' s  d e gr e e s  i n  B u si n e s s  A d mi ni str ati o n  i n  

Fi n a n c e ( B B A- Fi n a n c e), a s w ell a s M a st er i n B u si n e s s 

A d mi ni str ati o n  ( M B A)  a n d  M a st er  i n  B u si n e s s  

A d mi ni str ati o n i n Fi n a n c e ( M B A- Fi n a n c e).

W h a t a r e t h e a d mi s si o n r e q ui r e m e n t s ?

  A d mi s si o n r e q uir e m e nt s t y pi c all y i n cl u d e a c o m pl et e d 

a p pli c ati o n,  tr a n s cri pt s,  mi gr ati o n  c ertifi c at e  al o n g  

wit h a n e ntr a n c e t e st a n d i nt er vi e w.

W h o a r e eli gi bl e t o a p pl y ?

  St u d e nt s w h o h a v e s u c c e s sf ull y c o m pl et e d or e x p e ct 

t o  c o m pl et e  I nt er m e di at e  or  N E B  or  a n  e q ui v al e nt  

d e gr e e  wit h  mi ni m u m  of  D +  gr a d e  ar e  eli gi bl e  t o  

a p pl y  t h e  B a c h el or’ s  Pr o gr a m.  T h e  c a n di d at e  wit h  

mi ni m u m  t hr e e- y e ar  B a c h el or’ s  d e gr e e  i n  a n y  

di s ci pli n e wit h at l e a st 4 5 % i n a g gr e g at e or C G P A 2. 0 

c a n a p pl y f or t h e M a st er’ s Pr o gr a m.

A r e  t h e r e  o p p o r t u ni ti e s  f o r  i n t e r n s hi p s  a n d  

p r a c ti c al e x p e ri e n c e ?

  Y e s, t h e c oll e g e h a s str o n g i n d u str y c o n n e cti o n s a n d 

off er s i nt er n s hi p s, c o- o p pr o gr a m s, a n d p art n er s hi p s 

wit h  c o m p a ni e s  t o  pr o vi d e  pr a cti c al,  r e al- w orl d  

e x p eri e n c e.

W h a t c a r e e r s e r vi c e s a r e a v ail a bl e t o s t u d e n t s ?

  T h e  c oll e g e  off er s  c ar e er  c o u n s elli n g,  r e s u m e  

w or k s h o p s,  n o n- cr e dit  pr of e s si o n al  c o ur s e s,  a n d  

n et w or ki n g  e v e nt s  wit h  al u m ni  a n d  i n d u str y  

pr of e s si o n al s.

W h a t  a r e  t h e  t ui ti o n  f e e s,  a n d  a r e  t h e r e  

fi n a n ci al ai d o p ti o n s ?

  T uiti o n  f e e s  v ar y  b y  pr o gr a m,  b ut  t h e  c oll e g e  off er s  

p arti al  s c h ol ar s hi p s  o n  t h e  b a si s  t h e  a c a d e mi c

2 3w w w. atl a nti c. e d u. n p

T O P- C L A S S

B U SI N E S S S C H O O L

T h e B B A pr o gr a m at AI C i s d e si g n e d t o e q ui p st u d e nt s 

wit h  a  s oli d  f o u n d ati o n  i n  b u si n e s s  pri n ci pl e s  a n d  

pr a cti c e s.  T h e  c urri c ul u m  c o v er s  a  br o a d  s p e ctr u m  of  

s u bj e ct s,  i n cl u di n g  A c c o u nti n g,  Fi n a n c e,  M ar k eti n g,  

H u m a n  R e s o ur c e  M a n a g e m e nt,  a n d  Or g a ni z ati o n al  

B e h a vi o ur.  T h e  pr o gr a m  e m p h a si z e s  criti c al  t hi n ki n g,  

pr o bl e m- s ol vi n g,  a n d  eff e cti v e  c o m m u ni c ati o n  s kill s,  

pr e p ari n g  st u d e nt s  f or  di v er s e  c ar e er s  i n  t h e  b u si n e s s  

s e ct or.

B B A
B A C H EL O R O F
B U SI N E S S A D MI NI S T R A TI O N

U nl o c k Y o ur P ot e nti al
i n B u si n e s s L e a d e r s hi p!

p erf or m a n c e t o h el p st u d e nt s m a n a g e c o st s. 1 0 % of 

t ot al  st u d e nt s  will  b e  pr o vi d e d  f ull  s c h ol ar s hi p  a s  

s el e ct e d  b y  P o k h ar a  U ni v er sit y  t hr o u g h  it s  

s c h ol ar s hi p t e st s.

W h a t i s t h e s t u d e n t - t o -f a c ul t y r a ti o ?

  T h e  c oll e g e  pri d e s  it s elf  o n  s m all  cl a s s  si z e s,  wit h  a  

st u d e nt-t o-f a c ult y  r ati o  of  a p pr o xi m at el y  1 5: 1,  

e n s uri n g p er s o n ali z e d att e nti o n a n d m e nt ori n g.

W h a t e x t r a c u r ri c ul a r a c ti vi ti e s a r e a v ail a bl e ?

  T h e  c oll e g e  off er s  a  r a n g e  of  st u d e nt  or g a ni z ati o n s,  

cl u b s,  a n d  s o ci eti e s  f o c u s e d  o n  b u si n e s s,  

e ntr e pr e n e ur s hi p, fi n a n c e, a n d l e a d er s hi p.

W h a t  f a cili ti e s  a n d  r e s o u r c e s  a r e  a v ail a bl e  t o  

s t u d e n t s ?

  St u d e nt s  h a v e  a c c e s s  t o  st at e- of-t h e- art  f a ciliti e s,  

i n cl u di n g  b u si n e s s  l a b s,  li br ari e s,  a n d  c o m p ut er  

c e nt er s, a s w ell a s o nli n e r e s o ur c e s a n d d at a b a s e s.

H o w  s u c c e s sf ul  a r e  t h e  g r a d u a t e s  i n  fi n di n g  

e m pl o y m e n t ?

  T h e  c oll e g e  b o a st s  a  hi g h  e m pl o y m e nt  r at e  f or  

gr a d u at e s,  wit h  m a n y  s e c uri n g  p o siti o n s  at  t o p  

c o m p a ni e s wit hi n si x m o nt h s of gr a d u ati o n.

I s t h e r e o n - c a m p u s h o u si n g a v ail a bl e ?

  N o,  t h e  c oll e g e  d o e s  n ot  off er  o n- c a m p u s  h o u si n g  

o pti o n s f or st u d e nt s. H o w e v er, it c a n h el p i n fi n di n g 

n e ar b y pri v at e h o st el s or a p art m e nt o n t h e st u d e nt’ s 

r e q u e st.

W h a t ki n d of s u p p o r t s e r vi c e s a r e a v ail a bl e t o 

s t u d e n t s ?

  T h e  c oll e g e  pr o vi d e s  a c a d e mi c  a d vi si n g,  t ut ori n g,  

m e nt al h e alt h c o u n s elli n g, a n d ot h er s u p p ort s er vi c e s 

t o h el p st u d e nt s s u c c e e d.

2 w w w. atl a nti c. e d u. n p
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Atl a nti c I nt er n ati o n al C oll e g e ( AI C) i s a st at e- of-t h e- art B u si n e s s c oll e g e e st a bli s h e d i n 2 0 0 9 i n affili ati o n wit h P o k h ar a 

U ni v er sit y. K n o w n f or it s e x c ell e n c e i n M a n a g e m e nt st u di e s, AI C off er s a r a n g e of u n d er gr a d u at e a n d p o st gr a d u at e 

pr o gr a m s,  i n cl u di n g  B a c h el or  of  B u si n e s s  A d mi ni str ati o n  ( B B A),  B a c h el or  of  B u si n e s s  A d mi ni str ati o n  i n  Fi n a n c e  

( B B A- Fi n a n c e),  M a st er  of  B u si n e s s  A d mi ni str ati o n  ( M B A),  a n d  M a st er  of  B u si n e s s  A d mi ni str ati o n  i n  Fi n a n c e  

( M B A- Fi n a n c e).  Si n c e  it s  i n c e pti o n,  AI C  h a s  b e e n  d e di c at e d  t o  f o st eri n g  a c a d e mi c  e x c ell e n c e,  i n n o v ati o n,  a n d  

l e a d er s hi p  i n  b u si n e s s  e d u c ati o n.  Wit h  it s  c o m pr e h e n si v e  a c a d e mi c  pr o gr a m s,  d e di c at e d  f a c ult y,  m o d er n  f a ciliti e s,  

a n d str o n g i n d u str y c o n n e cti o n s, AI C pr e p ar e s st u d e nt s t o m e et t h e c h all e n g e s of t h e gl o b al b u si n e s s e n vir o n m e nt. 

T h e  c oll e g e' s  c o m mit m e nt  t o  a c a d e mi c  e x c ell e n c e,  i n n o v ati o n,  a n d  s o ci al  r e s p o n si bilit y  m a k e s  it  a  t o p  c h oi c e  f or  

a s piri n g b u si n e s s l e a d er s i n N e p al.

A b o u t U s

AI C ai m s t o b e a l e a di n g c e ntr e f or b u si n e s s e d u c ati o n i n N e p al. T h e c oll e g e' s mi s si o n i s t o pr o vi d e a h oli sti c l e ar ni n g 

e n vir o n m e nt  t h at  i nt e gr at e s  t h e or eti c al  k n o wl e d g e  wit h  pr a cti c al  s kill s,  pr e p ari n g  st u d e nt s  t o  e x c el  i n  t h e  gl o b al  

b u si n e s s ar e n a. AI C f o c u s e s o n n urt uri n g et hi c al, i n n o v ati v e, a n d s o ci all y r e s p o n si bl e l e a d er s w h o c a n n a vi g at e t h e 

c o m pl e xiti e s of t h e m o d er n b u si n e s s w orl d.

Vi si o n & Mi s si o n



C h ai r m a n’s M e s s a g e P ri n ci p al’s M e s s a g e

D r. S h a n k a r

N. A d hi k a r y
P ri n ci p al

W el c o m e  t o  vi br a nt  a n d  e v er  gr o wi n g  a c a d e mi c  

c o m m u nit y of Atl a nti c I nt er n ati o n al C oll e g e! T hi s i s t h e 

i n stit uti o n  w h er e  a c a d e mi c s  a n d  a cti viti e s  n e v er  e n d,  

w h er e  l e ar ni n g  i s  a  s h e er  j o y.  W e  h el p  o ur  st u d e nt s  i n  

m a nif e sti n g t h eir vi si o n c o m pl et el y w hil e m o ul di n g t h e m 

i nt o  f ut ur e  b u si n e s s  l e a d er s,  m a n a g er s  a n d  

e ntr e pr e n e ur s.  W e  i n still  t h e m  wit h  t h e  str e n gt h  of  

c h ar a ct er,  s elf- c o nfi d e n c e,  t e c h ni c al  c o m p et e n c e  a n d  

l e a d er s hi p.

Atl a nti c  h a s  a n  e n vi a bl e  tr a c k  r e c or d  of  a c a d e mi c  

e x c ell e n c e.  Wit hi n  a  s h ort  s p a n  of  it s  i n c e pti o n  o ur  

st u d e nt s h a v e m a d e u s f e el pr o u d wit h t h eir o ut st a n di n g 

r e s ult s  i n  t h e  u ni v er sit y  b o ar d  e x a mi n ati o n s.  O ur  2 0 1  

m erit ori o u s  st u d e nt s  w h o  h a v e  b e e n  a bl e  t o  s c or e  

p erf e ct  4. 0 0  S G P A  o v er  3 0 5  ti m e s  i n  t h e  P o k h ar a  

U ni v er sit y  b o ar d  e x a mi n ati o n s  ar e  t h e  t e sti m o n y  of  

q u alit y t h at w e off er.

W e i n vit e y o u t o e m b ar k o n a lif eti m e p art n er s hi p wit h 

o ur i n stit uti o n.

T h a n ki n g  y o u  f or  y o ur  i nt er e st  i n  Atl a nti c  I nt er n ati o n al  

C oll e g e f or hi g h er st u di e s i n M a n a g e m e nt.

Atl a nti c  I nt er n ati o n al  C oll e g e  ( AI C)  ai m s  t o  pr e p ar e  

h u m a n  r e s o ur c e s  c a p a bl e  t o  m a n a g e  mi d dl e  l e v el  

m a n a g e m e nt n e c e s s ar y i n t h e c o m p a ni e s, b u si n e s s a n d 

e ntr e pr e n e uri al  s e ct or s,  I N G O s  a n d  N G O s  t h at  m u st  

st a n d s u p p orti v e i n a c hi e vi n g t h e o v er all e c o n o mi c a n d 

s o ci al  d e v el o p m e nt  g o al s  of  t h e  c o u ntr y.  T hi s  c oll e g e  

b eli e v e s  i n  h oli sti c  d e v el o p m e nt  of  e a c h  st u d e nt,  b y  

gi vi n g i n di vi d u al att e nti o n t o e a c h o n e of t h e m.

W e  ar e  v er y  t h a n kf ul  t o  h a v e  r e c ei v e d  o v er w h el mi n g  

s u p p ort a n d c o o p er ati o n fr o m diff er e nt i n stit uti o n s t h at 

e xt e n d e d  t h eir  c o o p er ati o n  f or  o ur  st u d e nt s'  i nt er n s hi p  

a n d s u m m er pr oj e ct. W e ar e c o m mitt e d t o i m p art e v e n 

b ett er q u alit y e d u c ati o n g e ar e d t o w ar d s m or e pr a cti c u m 

t e a c hi n g p e d a g o g y t o g et h er wit h t h e r e g ul ar cl a s s r o o m 

s etti n g s. T h e s u g g e sti o n s t h a n kf ull y r e c ei v e d h a v e gi v e n 

u s  a  n e w  w a y  of  t hi n ki n g  i n  o ur  t e a c hi n g-l e ar ni n g  

e n vir o n m e nt i n t h e c oll e g e.

I  a m  c o nfi d e nt  t h at  t h e  i nf or m ati o n  pr o vi d e d  i n  t hi s  

pr o s p e ct u s  will  b e  v er y  h el pf ul.  Pl e a s e  vi sit  o ur  c oll e g e  

a n d s e e f or y o ur s elf w h o w e ar e a n d w h at w e h a v e t o 

off er.
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